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BevezetS r ®sz

KIiLDETESNYI LAKTKOZATUN

A gyermek adotts8gaival egy¢tt I sten aj 8§nd®
csal §8d.

Az ¥r°mh2r Cltal 8nos | skol a miaildlejna,i ghaazgsys§ gl sat
Kereszt®ny i1iskol 8nkban J®zus Krisztus 8l 1 a
tekintetben frajta nyugszik. Az ¥r°mhz2r CIt.
kereszt ®ny csal 8dokat igyekszik shéag 2 t eni |,
el k°telezetts®g¢k teljes2t®s®ben. Ugyanakkor
vall 8si , felekezet]i hovatartozg8gst - | fé¢gget |
int®zm®ny¢nk tanterv®vel ®s szab8lyaival. CRG
acsal §8d, az iskola ®s a kereszt®ny gy¢l ekez
hat 8rozza meg al apvetRen a gyermek fejl Rd®:
t 4l menRen | egf Rbb c¢c®l unk az, hogy minden i ¢
szem®| yes ®iss nmeergevt8®rte j usson, ®s I sten 1 g®j (
m®lt.- ®etet ®I]en.



A pedag-gi ai program t°rv®e®nyi

« Magyarorszag Alaptoérvénye (2011. Gprilis 25.)

« A2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl

« A nemzeti kdznevelésrdl szold 2012. évi CXC. térvény modositasardl szold 2012, évi
CXXIV. térvény

«  1993. évi LXXIX. térvény a kdzoktatdsrdl és érvényben lévé mddositdsai

o 2012. évil. térvény a munka térvénykdnyverdl

+ Koézalkalmazotti térvény (1992. évi XXXIII. térvény)

« Egyhdazi Térvénykdnyv (CIC)

« 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatdsi intézmények mikoddésérdl és a

« kd&znevelési intézmények névhaszndlatdrdl

o 1/1998. (VIl. 24.) OM rendelet a kdzoktatdsi infézmények kdtelezd (minimdlis)

eszkozeirdl és felszereléserdl

« A kerettantervek kiaddsdnak és jogdlldsanak rendjérdl szold 51/2012. (XI. 21.) sz&mu
EMMI rendelet

« 16/2013. (Il. 28.) EMMI rendelet A tankdnyvvé nyilvanitds, a tankdnyvtdmogatds,
valamint az iskolai tankdnyvellatdas rendjérdl

« Az esélyegyenléséget szolgdld intézkedések és az integrdcios rendszerben részt
vevd intézmények és az ezen intézményekben dolgozd pedagdgusok 2012. évi
tdmogatdsdardl

« 30/2012.(IX. 28.) EMMI- rendelet

« http://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma

« A Sqjdtos nevelésiigényl gyermekek dvodai nevelésének irdnyelve és a Sajatos
nevelési igényU tanuldk iskolai oktatdsdnak irdnyelve kiaddsdardl szold 32/2012. (X.
8.) EMMI rendelet

« 40/2002. (V. 24.) OM rendelet médositasardl

« 3/2011. (I. 26.) NEFMI rendelet

« A gyermekvédelmi és gydmugyi feladat-és hataskdrdk ellatasardl, valamint a
gyamhatosdg szervezetérdl és illetékességerdl 331/2006. (XI1.23.) Kormdanyrendelet

+ Kormdnyhatdrozat Az épitésigyi szabdlyozds ésszerUsitésérdl és az enhez
kapcsolddd szabvdanyok felUlvizsgdlatardl 1357/ 2011, (X.28,)

« 2019. évi LXX. torvény a kdzneveléssel dsszefiggd egyes torvények mddositdsdrdl és
a nemzeti kdznevelés tankdnyvelldtdsdrdl szold 2013. évi CCXXXIL. térvény hatdlyon
kivOl helyezésérdl



Az I nt ®MIIN®net e

A "kharisz' gorog szo, jelentése: kegyelem. A kegyelem nemcsak megbocsatast jelent,
hanem mindazt a szeretetet és torédést, amelyet Istentdl kapunk, anélkil, hogy
megérdemelnénk. Keresztény tandraink célja, hogy ezt szeretetet és torddést
kdzvetitsek a diakok fele.

Az iskola, kordbbi nevén Kharisz Altaldnos Iskola, 1995-ben kezdte meg mUkddését
néhdny lelkes, felekezetkdzi keresztény tanitd és missziondrius kezdeményezésére.
Kezdetben felmend rendszerben épitkeztink, jelenleg 1-8. évfolyamokon folyik az
oktatds, kis Ieétszamu osztalyokban. Az elmUlt évek sordn iskoldnk Iétszéma fokozatosan
nétt, és bizonyitottan kiemelkedd oktatdsi szinvonalat nyujtott és nyujt tovabbra is
didkjainak mind terUleti, mind pedig orszdgos megmérettetések sordn. Célunk a
kivalésagra torekvés és a jo safdrsag: didkjainkat a sikeres életre és a sikeres
tovabbtanuldsra egyardnt felkésziteni.

A Dbiztonsadgot nyujtd, szeretettelijes elfogadds |égkdre, valamint az alacsony
osztdlylétszam idedlis tanuldsi kérnyezetet biztosit didkjainknak.

"Célunk, hogy az intézményUnkben nevelt gyermekek olyan krisztusi jellem{ érett
keresztényekké vdljanak, akik képesek a rdjuk bizott feladatokban maximdlisan
helytdlini.

Ezt példamutatdssal, bibliai erkdlcsisegl  személyiségfejlesztéssel, egyéniesitett
oktatdssal, valamint az értelmi (irds, olvasds, szadmoldsi) készségek és fizikdlis
alapkészségek folyamatos fejlesztésével kivanjuk elérni.”



1. Az i skola nevel ®si progr amj

1. 1. Az iskol §baonktfaotl-y -munnekvae IpSedag- gi ai
al apel vei, c®l jai, feladatai

Az dltaldnos iskoldnk 8 évfolyamos kdzigazgatdsi intézmény. Az dltaldnos iskolai
évfolyamokon a sajatos nevelési igényU tanuldkat integrdltan oktatjuk.

Alapelvek

Iskoldnk

e azon szUl6ket seqiti gyermekUk nevelésében, akik egyetértenek a pedagdgiai
programunkban leirtakkal, és tdmogatjdk annak megvaldsuldsat gyermekeik
életében.

e Dbiztositja a szabad datjdrdst a kerettanterv kdvetelményei szerint.
helyi tanterve tartalmazza a minden tanuld részére dtaddasra kerUlé kdzos, tovabbd
az egyes iskolatipusok nevelési és oktatdsi céljaira épllé tananyagot és
kdvetelményeket, a tovdbbjutds feltételeit.

e fanuldinknak fejlettséglknek megfeleld szintd tananyagot biztosit, motivdlja és
fejleszti &ket.

e differencidl a tananyagban, tanuldsra forditott idében, kdvetelmények
jellegében, szintjiében.
differencidldsa intézményen beldli.

e értékelési rendszere szummativ, diagnosztikus és formativ, azaz dllapotot mindsit
annak érdekében, hogy megtudjuk, hol és milyen pedagdgiai beavatkozds lenne
a leghatékonyabb didkjaink személyisége egészének kibontakoztatdsa és
teljesitményeik optimalizéldsa érdekében.

e lehetdséget biztosit a tanuldknak arra, hogy életkoruknak megfelel mértékben és
modon a tanitdsiidd egy részében meghatdrozhassdk sajat tanuldsi folyamataikat,
iskolai életUket.

e szerkezetében 1-8. évfolyamon napkdzi-otthon, szakkdrok dlinak  tanuldink
rendelkezésére.

e olyan modellt épit, amely a kdzoktatds keretében kedvezd feltételek kdzott az
egyénre figyeld pedagodgidval szolgdlja a didkok hatékony képességfejlesztését,
folyamatos és szUkségszerU lehetéséget nyUjt a pedagdgusok szakmafejlesztd
munkdjdhoz.

e a sokszind és sokrétl foglakoztatdst a kdtelezd ordk keretében kiegészitd
tartalommal, a nem kdtelezd érdkon specidlis programokkal, a szabadidds sdviban



sajatos technikdk megtanitdsdval és az egészséges életmdd szokdsainak
gyakorldsaval biztositja.

e a pedagodgusok szakmafejleszté munkdjat szakmai célpdlydzatok kiirdsaval, a
szervezett tanulds és tovdbbképzés tdmogatdsdaval 6sztdndzi.

e a4 megemlékezések, vetélkeddk, rendezvények folyamdn az iskolatudat,
hazatudat és nemzeti identitast erdsité tartalom sajatos, intézményinkre
specidlisan jellemzé iskolakulturdt alakit ki, mely igyekszik a benne résztvevdket
Osszetartani, szadmukra védelmet és biztonsdgot nyujtani, nyitottsdgra nevelni,
biztatni és lelkesiteni.

e a munka folyamdn a neveldi szerepalkotd jellegét hangsulyozza, amely az adott
szitudcidban eredetiséget, kreativitdst kivan.

e igyekszik megvaldsittatni azt, hogy a benne részt vevék kapcsolatait az dszinteség
és felelésségérzet irdnyitsa, intézménylnkben elismerjlk az egyén jogait és
kiemeljUk a szocidlis érzékenység és tudds fontossagat.

e Qz egyén és kbdzdsseg viszonylatdban  kiemelten  épit  az  iskola
tevékenységrendszere mentén szervezddo6 kiscsoportok sajatos
személyiségfejleszté hatdsaira.
kialakitja és fenntartja a tanuldshoz szUkséges szakmai feltételeket.

e a tudatos porzitiv érzelmeket keltd, személyiséget bdtoritd neveldi attitGdot
hangsulyozza.

e qaziskola életének és munkdjanak minden terUletén folyamatos fejlédésre torekszik.

C®l jaink

e SeqitjUk tanuldinkat abban a folyamatban, amelyben mdvelt emberré, szabad és
gazdag személyiseggé, felelds polgdrrd, tisztességes és emberséges, alkotdsra és
boldogsdgra képes emberré valhatnak.

e Fogékonnyd tesszUk a tanuldt sajat kdrnyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok,
majd a magasabb tarsadalom értékei irdnt.

e Figyelembe vesszUk, hogy a 10-12 éves tanuldk gondolkoddsa erdsen kdtédik az
érzékelés Utjan szerzett tapasztalatokhoz €s a 13-14 éves kortdl (serdUidkor kezdete)
a tanuldk ismeretszerzési folyamatdban elétérbe kerll az elvont fogalmi és az
elemzé gondolkodds.

e A tanuldkat érdeklédésiknek, képességlknek és tehetségUknek megfeleléen
készitsUk fel a tdrsadalomba vald majdani beilleszkedésre



Pedag-giai feladatai
1-2. ®vfolyam

fokozatosan dtvezetjik a gyermeket az évoda jatékkdzpontu cselekvéseibdl az
iskolai tanulds tevékenységeibe,

az iskolai fegyelem és figyelem, kotelességérzet kialakitdsa,
mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegolddshoz,

a mozgdsigény kielegitésével, a mozgdskultira, a mozgdskoordindcid, a
ritmusérzék és a hallas fejlesztésével, a koncentracioé és a relaxdcio kepessegének
alapozdsaval,

az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsat a drémapedagdgia
eszkdztaranak alkalmazdasdval kivanjuk megvaldsitani,

a személyes képességekbe vetett dnbizalom megteremtése,

a tdrsas kapcsolatok kialakitdsdhoz és gazdagitdsdhoz szUkséges bedllitdddsok
és képességek kialakitasa, gyakoroltatdsa

a mindennapi életvitellel 6sszefGggd gyakorlatias ismeretek nyUjtdsa

3-4. ®vfolyam

meghatdrozévd vdinak az iskolai teljesitmény — elvardsok dltal meghatdrozott
tanitdsi — tanuldsi folyamatok,

a megismerés, a megeértés, a tanulds irdnti érdeklédés és nyitottsdg megdrzése
és tovdabbfejlesztése.

a tanuldk érdeklédésének felkeltése tdgabb kdrnyezetik megismerése és
megértése irdnt.

az 6ndllé tanuldshoz szikséges motivumok kialakitdsa és megerdsitése.
az idegen nyelvek tanuldsa irdnti igény felkeltése.

a szobeli és az irdsbeli nyelvhaszndlathoz szUkséges alapkészségek fejlesztése,
gyakoroltatdsa,

kdrnyezettudatos magatartds kialakitdsa

10



5-6. ®vf ol yam

a sikeres iskolai tanuldshoz, a tanuldsi eredményességhez szUkséges
kulcskompetencidk megalapozdsa,

egyUttmuUkodési készség fejlesztése,

a kreativitds fejlesztése, az irdsbeliseég és a szobeliseég egyensulydra vald
térekves: a tanuldk egészseges terhelése, érési folyamatuk kdvetése, személyre
52010, fejlesztd értékelésUk.

az Onértékelés képességének kialakitasa és fejlesztése,
a rendszeres testmozgds és a sport irdnti igény megerdsitése, motivaldsa,

a tudomdnyos ismeretek megértéséhez és elsajatitGsdhoz szikséges szemiéleti
keretek és alapfogalmak megismertetése,

a biztonségos szébeli és irdsbeli nyelvhaszndlat és az alapvetd képességek,
készségek elsajatitdsa,

az 6ndllé tanulds és GnmUvelés alapozdsa

az egyUttmuikoddésre épitdé kooperativ-interaktiv  tanuldsi  technikdk és
tanuldsszervezési moédok kialakitdsa, bdvitése

7-8. ®vfolyam
a mdr megalapozott kompetencidk tovdbbfejlesztése, bdvitése,
az életen at tartd tanulds és fejlédés megalapozdsa,

az onismeret alakitdsdaval, a fejleszté értékelés és dnértékelés képességének
fejlesztése,

a személyiség erkolcsi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozdsa helyes
magatartdsformdk megismertetésével és gyakoroltatdsaval

a meérlegelé gondolkodds megalapozdsa és fejlesztése

11



Kul cskompe®enki kel t fejleszt®si feladatok

Az iskolai nevelés — oktatds (a bevezetd, kezdd, alapozd, fejlesztd, dltaldnos
mUveltséget megszilardito, illetve az dltaldnos miveltséget elmélyitd, pdalyavdlasztasi
szakasz) a sokoldally készség- és képességfejlesztés kivald terepe. A NAT-ban eldirt
kulcskompetencidk, valamint az erre épuUlé kiemelt fejlesztési terGletek mindegyik
mUveltségterlleten megjelennek. Az egyes muUveltségterUletek, tantdrgyak kiemelt
fejlesztési terUletei és az ezekhez kapcsolddd tartalmi és fejlesztési feladatok
részletesen megjelennek a helyi tantervben.

Anyanyelvi kommuni k&§&ci

Az anyanyelvi kommunikacié magdban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek
kifejezését és értelmezését széban és irdsban egyardnt, valamint a helyes és kreativ
nyelvhaszndlatot az élet minden terUletén: csalddon belll, iskoldban, tdrsadalmi
érintkezések, szabadidds tevékenységek stb. sordn.

l degen nyel vi kommuni k §ci

Az idegen nyelvi kommunikacid az anyanyelvi kommunikdcio elemeivel jellemezhetd:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és
értelmezése szoban és irdsban (hallott és olvasott széveg értése, szdvegalkotds), a
tarsadalmi és kulturdlis tevékenységek megfeleld keretein belll - oktatds és képzés,
munka, csalddi élet és szabadidds tevékenységek -, az egyén szUkségleteinek
megfeleléen. Az egyén nyelviuddsdnak szintje vdltozhat a négy dimenzid (hallott
szOveg értése, beszédkészség, olvasott szoveg értése és irdskészség), az egyes nyelvek
és az egyén tarsadalmi-kulturdlis hattere, kdrnyezete és igényei/érdeklédése szerint.

Mat emati kai gondol kod§&si kompetenci a

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodds fejlesztésének és
alkalmazdsdnak képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémdinak
megolddsdra is.

A kompetencidban és annak alakuldsdban a folyamatok és a tevékenységek
éppugy fontosak, mint az ismeretek. A matematikai kompetencia feldleli a
matematikai gondolkoddsmodhoz kapcsolddd képességek alakuldsdt, haszndlatdat,
a matematikai modellek alkalmazdsat (képletek, modellek, grafikonok/tabldzatok),
valamint a térekvést ezek alkalmazdsdra.

Matemat i kai , ter m®szettudom8nyi ®s technol -giai ko

A kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek és modszerek
sokasdgdnak felhaszndldsaval magyardzatokat és eldrejelzéseket tegylnk a
természetben, valamint az ember és a rajta kivUli természeti vildg kdzt lezaijld
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kdlcsdnhatasban lejatszédd folyamatokkal kapcsolatban magyardzatokat adjunk,
eldrejelzéseket tegylnk, s iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tuddsnak az emberi
vagyak és szUkségletek kielegitése érdekében vald alkalmazdsat nevezzik mUszaki
kompetencianak. E kompetencia magdban foglalja az emberi tevékenység okozta
valtozasok megértését és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthato fejlédés formdaldsaért
viselt egyéni és kdzdsségi felelbsseget.

Digits8lis kompetenci a

Ez a kulcskompetencia feldleli az informdcids tarsadalom technologidinak
(tovabbiakban IST) magabiztos és kritikus haszndlatdt, az informdcié megkeresését,
OsszegyUjtését és feldolgozdasat, a valds és a virtudlis kapcsolatok
megkUlonbdztetését.

A tanul 8s kompetenci §i

Minden muUveltségi terUleten a hatékony, éndlld tanulds azt jelenti, hogy az egyén
képes kitartdan tanulni, sajat tanuldsdt megszervezni egyénileg és csoportban
egyardnt, ideértve az idével és az informdciéval vald hatékony gazddlkoddst. Ez
egyrészt U] ismeretek megszerzését, feldolgozdsat és beépllését, mdsrészt
Utmutatdsok keresését és alkalmazdasat jelenti. A hatékony és ondllé tanulds arra
készteti a tanuldt, hogy elbzetes tanuldsi és élettapasztalataira épitve tuddasat és
képességeit helyzetek sokasdgdban haszndlja, otthon, a munkdban, a tanuldsi és
képzési folyamataiban egyardnt.

Szem®l yes ®s t8rsas kapcsol ati kompetenci a

A személyes, értékorientdcids kompetencidk a harmonikus életvitel és a kdzdsségi
beilleszkedés feltételei, a kdzjod irdnti elkdtelezettség és tevékenység feldleli a
magatartds minden olyan formdjat, amely révén az egyén hatékony és épité mdédon
vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre sokszinUbb tarsadalomban,
tovdabbd, ha szikséges, konfliktusokat is meg tud oldani. Az dllampolgdri
kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tdrsadalmi folyamatokrdl,
strukturakrdl és a demokrdcidardl kialakult tuddsdat felhaszndlva, aktivan vegyen részt
a kdézugyekben.

Munkavsg8llal-i, v8llalkoz:.i kompetenci a

A kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben - a munkahelyén is - abban,
hogy megismerje tdgabb kdrnyezetét, és képes legyen a kindlkozd lehetdségek
megragaddsdra. A tuddst, a kreativitdst, az Ujitasra vald bedllitdédast és a
kockdzatvdllalast jelenti, valamint azt, hogy célkitizései érdekében az egyén
terveket készit €s hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek és
kepessegeknek, amelyekre a gazdasdagi tevékenységek sordn van szikség.
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1.2. A szem®lyis®gfejleszt ®ssel kapcsoc

feladataink

Személyiségfejlesztésink alapja: Bibliai elveken alapuld szabdlyok segitségével a
gyerekek jellemét fejleszteni, a bennlk szunnyadd kreativitdst bdlcsen elhozni.
KUldetési nyilatkozatunkban megfogalmazottaknak megfeleléen a gyermekek krisztusi
jellemU  keresztényekké  vdljanak, «azaz hasonlitsanak  Jézusra. Az &
jellemtulajdonsagait, mint példdul engedelmes, hiséges, szelid, megfontolt, tUrelmes
stb. a tanérdkon és a tandrdkon kivUli foglalkozdsokon épitjlk be a gyerekek életébe.

Fiataljaink szdmdara igazi Utravald a kuldetéstudat kialakuldsa:

aTi vagytok a vi [M.§.14)il 8goss8ga. 6

Hitre nevelés

A hitre nevelés atszovi azintézmény mindennapi életét. A naponkéntireggeli dhitatok,
a heti Istentiszteletek, a bibliai igeversek memorizdldsa is ezt alapozzdk meg.

Az évenkénti projektnapok, melyek bibliai eseményekhez, személyekhez kdtédnek
szintén a Biblia mélyebb, sok tapasztalati Uton szerzett ismereteket kdzvetiti. A bibliai
h&sok, azok jellemének, tetteinek bemutatdsa példdaul szolgdl mind a kicsik mind a
nagyok kdrében.

Tovg§bbi fejleszt®sek:
az 6ndllé ismeretszerzéshez szUkséges képességek kialakitdsa, fejlesztése,
belsé motivdcids bdzis kialakitdsa,
képesek legyenek sqjat viselkedésuk iranyitdsdra, dnfegyelemre,
ondllésag, bizalom, nyitottsag,
tekintettel van masok értékeire
tiszteletben tartja mdsok szokdsait,

pozitiv szocidlis szokdsok kialakuldsdnak, gyarapoddsdnak segitése személyes
példamutatdssal,

a pozitiv énkép kialakuldsdhoz nagymértéklben hozzdjdrul a gyakori dicséret,
mely személyes és nyilvanos keretek k6zott valdsul meg.

Ertelmi nevelés
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Az 6ndll6 ismeretszerzéshez szUkséges képességek kialakitdsa, fejlesztése.
A megismerés képességének fejlesztése.
Az dnismeret, a céltudatossag kialakitdsa.

A helyi tantervben leirt egységes, alapvetd tartalmak d&taddsa, elsajatittatdsa,
valamint az ezekre épuld differencidlds.

Erkdlcsi nevelés

Az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositdsa és meggydzddésse
alakitasa.

Pozitiv szocidlis szokdsok kialakuldsdnak gyarapoddsdnak segitése személyes
példamutatdssal.

Erzelmi nevelés

A pozitiv énkép kialakuldsdhoz nagymértékben hozzdjdrul a gyakori dicséret, mely
személyes és nyilvanos keretek k6z6tt valdsul meg.

A gyerekek kompetencia érzése ndvekedjen, hogy minden tantdargylban minél jobb
eredményt érienek el.

A gyermekek, tanuldk kdzdsségének és dnmagukra irdnyuld helyes cselekvésre és
aktivitdsra késztetd érzelmek kialakitdsa. Intézményinkben a lelkigondozds kiemelt
feladat.

1.3. Eg®szs®gfejleszt®ssel ©°%°9sszef

Alapelve, célia:

e Seqgitse a gyermekeket a testi és a lelki egészség harmonidgjadnak

megteremtésében, az egészséges életmdd kialakitdsdban és megtartdsaban.

Fejlessze az életvezetési képességeket.

Fejlessze a gyermekek, tanuldk feleldsségérzetét egészséglk megdrzéséért.

Készitse fel a tanuldkat a stressz hatdsok feldolgozdsdra.

Segitse eld a kdrnyezeti- és egészség-tudatossag erésddését.

Valodsitsa meg a mindennapi testedzést.

Terjedjen ki a mentdlhigiénés nevelésre is.

Tudatos és feleldsségteljes magatartds a nemiséggel kapcsolatban.

Segitse a gyerekeket, hogy kell§ toleranciaval rendelkezzenek az atlagtol eltérd

Utemben fejl6dé tdrsakkal.

e A tanuldk jelenlegi egészségugyi dllapota az orvosi nyilvantartasban szerepel,
valamint a tanuldi fizikdlis, motoros képességeit nyilvantartd lapokon taldlhaté.
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Egészségmegdrzés a helyes életmod kialakitasaval:

Mozgds, rendszeres testedzés, jatéklehetdség

Tapldlkozds szokdsok kialakitdsa egészsegink érdekében

Oltdzkddés

Higiénia, tisztdlkoddas

Esszer( napirend kialakitésa

Egészségkdrositd szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta) megelézése a
nevelésben

SzUrévizsgdlatok: pl.: gerincvizsgdlat, szemészet, fogdaszat, stb.

Az egészségnevelés szinterei:

Tantargykdzi integréciét természettudomdanyos munkakdzdsségi megbeszéléseken
fejlesztjuk és bdvitjik. Az aldbbi témakdrdket is ezeken a megbeszéléseken bontjuk le.

Minden tanulét egyformdan érinté elemek:

Példamutatd iskolai hatds

Termek, folyosdk, udvar, orvosi rendeld, élésarok kialakitdsa

A pedagdgusok, dolgozdk példamutatdsa

Osztdnzés az egészséges életmdd napi gyakorlattd tételében: pl.: otthoni
torna, reggeli elfogyasztasa, az évszaknak megfeleld oltdozkddés stb.

Az iskola dltal biztositott étkeztetés étrendjére vald odafigyelés.

Kotelezd tandrai keretben végzett integrdlt egészségnevelés:

Tantdrgyakba beépitett egészségnevelés: osztdlyféndki ora, testnevelés
ora, biolégia ora, egészségtan modul, fizika, kémia stb., alsdban
természetismeret.

Erdei iskola

A kirdnduldsok és az erdei iskola akkor valésulhat meg, ha a szilék a
koltségeit vdllaljak.

A tanuldkat kUldnb6zd mértékben érintd, tandrdn kivili elemek:

Szakkdrok

Egészségnevelési akcidk
Nydri taborok

Eldaddsok, kidllitdsok
Véddndk, orvosok eléaddsai
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e Rendszeres, egészséges kornyezetben (pl.: hegyekben) végzett tUrdk,
kirdndulasok

Mindennapi testedzés megvaldsitdsa:

e Iskolai testnevelés 6rdkon
e Napkdzis foglalkozasokba beillesztve
e Szabadiddben rendszeres sportfoglalkozdsok keretében

Egészségnevelésinket segité hasznos modszerek:

Jatékok (szerep és szituacios jatékok)

Riport

Kozbsségépités

MUvészetek

Programok — FEK

Projektek

Kirdndulds, tanulmdanyut, terepgyakorlat
Személyes példdk

Kommunikdcio (kiseléadds, poszterek, tabldk)
Falivjsag

Szakcikk feldolgozds

Személyes példamutatas

Onismereti tesztek, kérddives felmérések kitdltése
Probléma megbeszélés, vit

Az egészségnevelés megvaldsitdsdban résztvevak:

e Belsé résztvevdk: pedagdgusok, hitoktatdk, osztdlyfébndkdk, iskolaorvos,
véddnd, szUlék, DOK
e KUIsé partnerek: Sportletesitmények vezetdsege, szakrendeldk

Mérés és értékelés: a testneveld és aziskolaorvos értékeli a program hatékonysdgat.
14 K°z9ss®gfejleszt ®ssel kapcsol atos f e

Alapelveink

A kOz08sség formdldsa, alakitdsa nem egyetlen tantdrgy feladata, mert az oktatd-
neveld folyamat egészét dathatja, kiterjed a szabadidds tevékenységekre, kdzds
cselekvésekre és a didkok dnszervezddéseire is.

Az iskolai k&zdsség minden tagja osztozik a keresztény vilaglatasban. igy ebben az
iskoldban az evangéliumi elvek vdlnak nevelési eszménnyé, belsd dsztdnzdve és
egyuttal végso célla.
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aEj parancsot adok nektek: szeress®tek egym8st.
nekt ek i s ag y kel l szeretnetek egym8st ! Err Sl
tan2t viBnvyaagiyt ok, ha s zerlJanosavelB348d gy m8st . 6

A kozbsségfejlesziéssel kapcsolatos feladataink

A beilleszkedés folyamatos figyelemmel kisérése, segitése minden életkorban, de
kiemelten az elsé osztdlyban.
Minél tdbb olyan tevékenység, alkalom megteremtése, amely sordn a tanuldk
jobban megismerhetik tarsaikat, 5nmagukat.
Egységes iskolai arculat-, érték-, és szimbdlumrendszer

A tanuldk j6 kdzérzetének megteremtése (osztdlytermek kdzos szépitése.)
Ertékek megdrzése, gyarapitdsa

Ak°z°ss®gfejleszt ®s sz2nterei, tev®kenys®gfor m§i

- hittan, reggeli ahitat.

- osztdlyfénoki érdk, szakdrdk

- sportkdrok,

- tanulmanyi kirdnduldasok, tdborok,

- tanulmdnyi-, és sportversenyek,

- kUl6nb6z6 kdz8s programok (pl. szinhdz, mizeumldtogatds stb.)

- iskolai- és iskoldn kivUli rendezvények, Unnepségek, megemlékezések,
- iskolai hagyomdanyd&rzés

- didkdnkormdanyzati munka

- projekt-hét

A szabadi dSs tev®kenys®gek k°z°ss®gfejleszt®si f

A tandrdan kivUli foglalkozdsok mdar kdtetlenebb tevékenységi formdi és a kdzdsen atélt
kirdnduldsok, turdk, napkdzis szabadfoglalkozdsok érzelemmel teli élményei a
kdzOssegfejlesztés kivald terUletei.

Feladat:
- nevelje a tanuldkat az dnellendrzésre, egymds segitésére és ellendrzésére,

- Gtgondolt jatéktervvel és a tevékenységek pedagdgiai iranyitadsaval biztositsa, hogy
a kilonbozd jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszék a kdzosséget, erdsitsék a
kdzdsséghez vald tartozds érzését,

- ismertesse meg a tanuldkkal a tdarsas egyUttélés alapvetd szabdlyait, amelyek a
kdz8sségben vald harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek,

-a sokoldalu és valtozatos foglalkozdsok (irodalmi, zenei, képz&mUlvészeti...) jaruljanak
hozzd a kdzdsségi magatartds erdsitéséhez,
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-a sétdk, kirdnduldsok mélyitsék el a természet irdnti tiszteletet, és a kdrnyezet irdnfti
felelésség érzését.

15. A pedag-gusok helyi feladatai, az

A pedagogusok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakdri leirdsuk
tartalmazza.

A pedag-gusok | egfontosabb helyi felmaat ai't

e q tanitdsi orakra vald felkészulés,

e a tanulék dolgozatainak javitdsa,

e a tanuldk munkdjanak rendszeres ertékelése,

e a megtartott tanitasi 6rdk dokumentdldsa, az elmaradd és a helyettesitett ordk
vezetése,
kOldnbbzeti, felvételi, osztdlyozd vizsgdk lebonyolitdsa,

e Kkisérletek &sszedllitdsa, dolgozatok, tanulmdnyi versenyek Osszedllitdsa és
értékelése,

e a tfanulmdnyi versenyek lebonyolitdsa,

e tfehetséggondozds, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

e felUgyelet a vizsgdkon, tanuimdnyi versenyeken, iskolai méréseken,

e iskolai kulturdilis, és sportprogramok szervezése,

e 0osztalyféndki, munkakdzdsség-vezetdi, didkdnkormdnyzatot segitd feladatok
ellatasa,

e azifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok elldtdsa,

o szUIGI értekezletek, fogadddrdk megtartdsa,

e részvétel nevelbtestUleti értekezleteken, megbeszéléseken,

e részvétel a munkdltatd dltal elrendelt tovdbbképzéseken,

e a tanuldk felUgyelete orakdzi szUnetekben és ebédeléskor,

e tanulmdnyi kirdnduldsok, iskolai Unnepségek és rendezvények megszervezése,

e iskolai Unnepségeken és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

e részvétel a munkakdzdsségi értekezleteken,

e tanitds nélklli munkanapon az igazgatd dltal elrendelt szakmai jellegU

munkavégzés,

iskolai dokumentumok készitésében, felUlvizsgdlatdban vald kdézremUkddés,
e szertQrrendezés, a szakleltdrak és szaktantermek rendben tartdsa,

osztalytermek rendben tartdsa és dekordcidjanak kialakitdsa.

Az osztdlyféndk feladatai és hatdskore

Az osztalyféndkot az igazgatd bizza meg minden tanévben, elsésorban a felmend
rendszer elvét figyelembe véve.

e Az iskola pedagodgiai programjdnak szellemében neveli osztdlydnak tanuldit,
munkdja sordn maximdlis tekintettel van a személyiségfejlédés jegyeire.
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e EgyUttmuUkddik az osztdaly didkbizottsdgdval, segiti a tanuldkdzdsség kialakulasat.

e Segiti és koordindlja az osztdlyban tanité pedagdgusok munkdjat. Kapcsolatot tart
az osztaly szUl&i munkakdzdsségével.

e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztdly fegyelmi helyzetét.
Rendszeresen konzultdlva az osztdlyat tanitd tdbbi pedagdgussal is, mindsiti a
tanuldk magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatdt a neveldtestilet elé terjeszti.
SzUIGi értekezletet tart.

e Elidtja az osztdlydval kapcsolatos Ugyviteli teenddket: ellendrzék /tdjékoztatd
fUzetek vezetése, jegyek Osszevetése, ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok
szolgdltatdsa, bizonyitvdnyok  megirdsa,  tovdbbtanuldassal kapcsolatos
adminisztracié elvégzése, hidnyzdsok igazoldsainak ellendrzése.

Segiti és nyomon kdveti osztdlya kdtelezd orvosi vizsgdlatdt.
Kiemelt figyelmet fordit az osztdlyban veégzendd ifjusdgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjusdgvédelmi feleldsével.

e Tanuldit rendszeresen tdjékoztatja az iskoldval kapcsolatos feladatokrdl, azok
megolddsdra mozgdsit, kdzremUkddik a  tandérdn  kivili  tevékenységek
szervezéseben.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazdsdra, fegyelmezésére, megsegitésére.

e |dd&nként ordt Idtogat az osztdlyban.

1.6. Kiemelt figyelmet ig®nyl S tanul - kk
tev®kenys®geink hel yi rendj e

1. A tehets®g kibontakoztat§§s8t seg2tS tev®keny:

A gyermekek, tanuldk nevelése, oktatdsa Istentdl rank szabott feladat. Fontos, hogy
minden pedagodgus felfigyelien a tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfeleléen
gondoskodjunk fejlesztésUkrdél az iskolai nevelés, a tandrai és tandrdn kivUli alkalmakon
egyardnt. Ez a legszorosabb egyUttmUkddést tételezi fel a csaldddal és a tehetség-
fejlesztéssel foglalkozd intézményekkel és szakemberekkel.

A tehetségfejlesztés lehetdségei intézmeényinkben:

Differencidlt foglalkozds

Egyéni haladdsi Utem biztositasa

Tehetséggondozd programok szakkdrdk

Felkészités versenyekre, pdlydzatokon vald részvételre

Atjarhatésag az iskoldk kézdtt

Felkészités tovdbbtanuldsra, magasabb tanulmdanyok folytatdsdra

Kiugré tehetségek szakemberekhez irdnyitasa, aki gondoskodik megfeleld
fejlesztésukrol
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SzUkség szerint egyes évfolyamokon a tanuldk idegen nyelv tuddsdban nagyobb
kUldnbségek ellensulyozdsa érdekében u. nyelvi osztdly Iétrehozdsa lehetséges. Ennek
keretében az azonos nyelvi szinten lévd, dm kUlénbdzd évfolyamokon tanuld
didkokbdl hozunk Iétre nyelvi osztdlyt.

2. A tanul 8si kudarcnak kitett tanul - k f el

Tanuldink el6képzettségében nemcsak a megszerzett ismeretek, készségek terén
mutatkoznak hdatranyt jelentd kGlénbségek, hanem a szocializdcié fokdban,
viselkedésmodban, az udvariassdgi szabdlyok ismeretében is. személyi higiénia terén.
A személyes torédéssel, beszélgetésekkel, tapintatos neveléssel megakaddlyozzuk,
hogy a lemaradds magatartds és lelki zavarok kialakuldsdt idézze eld, segitjik a
tanulét hatranyainak fokozatos lekUzdésében.

A felzarkéztatds jelentheti a lemaradds fokanak és okainak feltarasdt, a tanuld helyes
Onismeretre és kUzdbképességre nevelését, esetlegesen a tandrdn kivUli felzarkdztatd
foglalkozdsok és a tandrai differencidlt foglalkoztatds megtervezését, szervezését és
kivitelezését.

|l skol a®retts®g

Az eredményes iskolai tanulds alapvetd feltétele a tanuld iskolaérettsége. A
fejlédéesnek megfeleld feltételei vannak, bioldgiai é€s pszichikus téren egyardnt. Sokféle
készség, képesség szUkséges mdr az altaldnos iskola elsd osztdlydban is ahhoz, hogy a
pedagdgus oktatd-neveld munkdja eredményes legyen.

Fontos megfigyelni a vizuo-perceptuo-motoros, az akusztikus- és nyelvi képességeket,
az emlékezet, a szerialitds, a téri tajékozdédds szintjét, valamint a test finom- és
nagymozgdsait. A felmérésekhez segitséget nyUjtanak a kildnbdzd vizsgdlatsorok.

Beill eszked®si, magatart 8si neh®zs®gekkel

Nagyon fontosnak tartjuk a beilleszkedési, magatartdsai problémdkkal kiUszkdédd
tanuldk fejlesztését, mert a problematikus tanuld sajat fejlédésének és kdzdssége
fejlesztésének is gatjavd valhat.

Feladatunk:

- a tanuld személyiségének és kdrnyezetének megismerése, a problémdk
gyokerének feltarasa

- a fejleszté mddszerek megbeszélése, egyeztetése a csaldddal, a gyermeket
tanitd toébbi pedagdgussal

- amegfeleld beilleszkedés hatekony segitése
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- aszUl6k segitése a csaladi, a nevelési konfliktusok megolddsdban
- személyes szeretetteljes bdndsmod kialakitdsa

- redlis kdvetelmények

- 0z osztdalykdzdsség segitd erejének mozgodsitdsa

- szUkség esetén kUlIs6 szakember segitségének igénybevétele

Fejleszteni szUkséges a gyermek Onismeretét, oOnbizaimat, egyUttmUkddési,
kapcsolatépitési képességét, szerepelni tuddsat, konfliktuskezeldi képessegét. A
fejlesztés szinterei az iskolai, osztalykdzosségi, és a hitéleti programok. Az elérendd cél
a gyerekek, a tanulok felel6sseégtudatdnak, onfegyelmének,
kezdeményezdkészségének, csoportmunkdara vald alkalmassdgdnak kialakitdsa.

Saj 8t os nevel ®si ig®ny U tanul -k integr8l8sa isko

Sajatos nevelési igényl és beilleszkedési, tanuldsi €s magatartdsi nehézséggel kizdd
tanuldk esetén:

— Vdllaljuk az alapitd okiratunkban meghatdrozott, a tdbbi gyermekkel egyUtt
nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényd tanuldk integrdlt iskolai nevelését,
oktatdsat.

— MegszervezzUk szadmukra a térvényben meghatdrozott egészséglgyi és pedagdgiai
célu habilitacids, rehabilitdcids foglalkozdsokat a szakvélemények és szakértdi
vélemények ajanldsanak figyelembevételével.

— Egyéni és kiscsoportos foglalkozdsok keretein bellUl sajat gydgypedagdgus
seqgitségével biztositjuk szdmukra a gydgypedagdgiai megsegitést, sokoldalu
képesség- és személyiségfejlesztést.

- Amennyiben nem rendelkezink a megfeleld elldtdshoz szUkséges szakemberekkel
utazépedagdgusi elldtdast kérink.

— A tandérdkon élunk az egyéni képességekhez igazodd tandrai differencidld munka
megszervezésével.

- Gyogypedagdgusunk konzultdcids lehetdséget biztosit, szakmai segitséget nyujt
tanuldink szGlei szdmdara.

— Folyamatos szakmai kapcsolatot tartunk a pedagdgiai szakszolgdlatokkal illetve a
tanulokat fejlesztd egyéb, kiUlsé szakintézetekkel, szakemberekkel.

A gyermekek védelmérdl és a gydmuigyi igazgatdsrdl szold térvény szerint hdtrdnyos
és halmozottan hatrdnyos helyzet tanuldk esetében:
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— Rendszeres, aktiv. munkakapcsolatot tartunk a gyermekvédelmi és gydmugyi
intézményekkel, képviselbikkel.

— Nyilvantartjuk és folyamatosan aktualizdljuk gyermekvédelmi adatbdzisunkat.
— Biztositjuk a térvény dltal eldirt gyermekvédelmi kedvezményeket.

- Lehetdséget kindlunk az iskolai infrastruktura tanitason tuli haszndlatdara (kényvtdr,
informatikai eszk6zdk).

1.7. A tanul -k r®szv®teli jJogai,

Iskoldnk tanuldinak joga van az ingyenes oktatdsra, az iskola helyiségeinek ingyenes
haszndlatdra, képességei szerint felzarkdztatd, tehetséggondozd foglalkozdsokon vald
részvételre, mindennapi sportolasi lehetéségre, napkdzis elldtasra, az iskola
pedagdgiai programjdban leirt egyéb foglalkozdsokon vald részvételre. Joga van az
egyenldé bandsmodra, sérelme esetén — szlleivel is — pedagdgusaihoz, igazgatdjdhoz
fordulhat. A tanuldi jogokat a hdzirend részletesen tartaimazza.

gy akoc

Az int®zm®nyi d°nt®si folyamatban val. .- tanul -i r

a tanuldk jogait a Didkénkormdnyzat képviseli (DOK)
a DOK munkdjat erre a feladatra kijeldlt pedagdgus segiti
a tanuldék minden tanév elsé napjdn az osztalyféndk dltal tajékoztatdst kapnak

jogaikrol és kdtelezettségeikrdl, amely az iskola dltal készitett Hazirendben szerepel

A tanul - jogviszony kel etkez®se

A tanuldi jogviszony az iskoldba térténd beiratkozdssal jon Iétre. A tanuldk felvételérdl
az intézmény igazgatdja dont. Az elsé osztdlyosok beiratkozdsdnak idépontja a
tanév rendjében meghatdrozottak szerint torténik.

A felv®tel.i k®r el mek el b2r 8l 8s8nak

Tuljelentkezés esetében az elsé osztdlyosok felvételekor a jogszabdlyok szerint jarunk
el. A tanuldk osztalyba soroldsat a felvételi bizottsag javasolja.

A tanul - jogviszony megszUn®se
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MegszUnik a tanuld jogviszony a 8. osztdly befejezésekor, kiiratkozaskor, a szUI6 irasbeli
nyilatkozata alapjdn, illetve, ha a tanuldét mdsik iskola datvette. A jogviszony
megszinéset a megfeleld dokumentumokban a megszinés utdn jelezni kell — beirdsi
napld, térzslap, osztalynapld, szakkdri naplok.

1.8. Partneri k apcsolatok
1.81.A sz¢l Skkel val- kapcsolattart§gs

Intézményink egyik {6 mottdja kdzott taldlhatdé aa Vi ssza a gimerid8tk ho z! 6
Fontos alapelvnek tartjuk a ll. Mozes 20:6-ban megtaldlhatéa Ti szt el d ap8dat
any8dat, hogy hosszf¥A liddeni,g a®iejl yaeztonaza Er a t e
t e n ® k @pdrdinagsolatot. A szUI6kkel vald kapcsolattartdsnak a formdi ezekbdl az

elvekbdl, valamint abbdl a bibliai alapelvbdl tapldalkozik, hogy a gyermekek

nevelését elsédlegesen Isten a szUI&kre bizta és az oktatdsi intézmény a szUlbket isteni
kUldetésUk megvaldsitasdban segiteni, és tamogatni igyekszik, az aldbbiak szerint:

szUI&i értekezletek évente legaldbb két alkalommal, az éves iskolai
munkatervben meghatdrozottak szerint

rendkivUli szUISi ertekezletek
havi fogaddordk a pedagdgus dltal megjeldlt idépontban
Tdjékoztatd fuzetbe, Uzend fUzet, Ellendrzé kdnyvbe irdsos Uzenet formdjdban

rendszeres és folyamatos tdjékoztatds a tanuld elémenetelérdl,
magatartasardl a Tdjékoztatd fuzetbe, Uzend fizet, Ellendrzé kdnyvbe, e-mailen
és személyesen.

kbézpontilag kiadott irdsos Uzenetek formdjdlban

szUI6i munkakdzdsség és a neveldtestllet egyUttmikddésével

a tanuld a személyiségfejlédésének folyamatos értékelése altal

kbzbs programok szervezése formdjdban

a Pedagdgiai Program és a Hazirend megismerésének biztositdsa dltal
szUkség esetén telefonon és személyes megkeresés dltal
osztdlyonként létrenozhatd felUlet dltal

nyilt tanitdsi nap, bemutatd éra keretein belUl, amelyet az éves iskolai
munkatervben hatdroznak meg
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Tdjékoztatd fUzet, Uzend fizet, Ellendrzd kdnyv segitségével

1.8.2. A tanul - -kkal val- kapcsolattart 8s
minden évben megvdalasztott Didkdnkormdanyzat munkdjdn keresztUl
osztalyfénok dltal
személyes, egyéni megbeszélés dltal

digitdlis formaban, amelyet az osztalyféndk és a szUI6k beleegyezése és
felUgyelete dltal lehet Iétrehozni

iskola altal tartott gyUléseken

iskolai hirdetmények, falitdbldak haszndlatdval

iskola honlapjdn és e-mailen keresztUl

kUIGnb &z intézményi rendezvények, programok alkalmaval

Tajékoztatd fuzet, Uzend fizet, Ellendrzd kényv segitségével
1.8.3. Az int®zm®ny partnereivel wval-:- kapcsol att
Az intézmény rendszeres kapcsolatot tart fenn:

intézmény fenntartdjdval a Magyar PUnkdsdi Egyhdz vezetdivel

Szent Benedek Iskola Budapesti Tagintézmeény vezetdivel

a tanuldk iskolai- egészségugyi ellatdsdért felelds személyekkel: iskolaorvos,
védoénd, fogdszat, fogorvos

gyermekvédelemmel kapcsolatos intézményekkel

Kapcsolattartds formdi:

e-mailen
telefonon
levélen

értekezleten, megbeszélések és személyes beszélgetések alkalmaval
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1.9 A tanul m8nyok alatti vizsgsgk
k°vetel mdnyei ®s az al kal mass§8gi

Tanulmdanyok alatti vizsgdt kell tennie azoknak a tanuldknak, akiknek félévi vagy év
végi osztdlyzatait évkdzi teljesitményUk és érdemjegyeik alapjdn a jogszabdlyok és az
iskola pedagdgiai programija szerint nem lehetett meghatdrozni. A tanuimdanyok alatti
vizsga szabdlyait a 20/2012 évi (VIIl. 31) EMMI rendelet szabdlyozza. A szabdlyosan
megtartott tanulmdanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A vizsgaszabdlyzat a 64.§ (1) alapjan a tanuld osztdlyzatait évkozi teljesitméenye és

érdemjegyei vagy
1. az osztdlyozd vizsgdn,
2. akUllénbdzeti vizsgdn,
3. a pdtld ésjavitd vizsgdn

nyUjtott teljesitménye (a tovdbbiakban a felsorolt vizsgdk egyUtt: tanulmdanyok alatti
vizsga) alapjan kell megdllapitani. A kiskord tanuld érdemijegyeirdl a szGI&t
folyamatosan t&jékoztatni kell.

Hatdlya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjdra: aki osztdlyozd vizsgdra
jelentkezik, akit a nevelbtestllet hatdrozatdval osztdlyozdvizsgdra utasit, aki
kUlbnbozeti  vizsgdra jelentkezik, illetve akit a nevelStestllet hatdrozatdval

javitévizsgdra utasit. Kiterjed tovabbd az intézmény nevelbtestlletének tagjaira és a
vizsgabizottsdg megbizott tagjaira.

1. 0szt8&8lyoz- vVvizsga

A 64. § (2) alapjan osztdlyozd vizsgdt kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév véqi
osztdlyzat megdillapitdsdhoz, ha
felmentették a tandrai foglalkozdsokon vald részvétele aldl,
engedélyezték, hogy egy vagy tdébb tantdrgy tanulmdanyi
kdvetelményének egy tanévben vagy az eldirtndl révidebb idé alatt
tegyen eleget,
az 51. § (7) bekezdésében meghatdrozott mértékd igazolt és igazolatian

hidnyzast gyUjtott dssze, s emiatt félévi vagy év végi osztdlyzatadt nem
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tudja a szaktandr megdllapitani. Az osztdlyozd vizsgdhoz vezetd hidnyzds

/////

mint 30 %-Q.

A tanulé a félévi, év végi osztdlyzatdnak megdllapitdsa érdekében figgetlen

vizsgabizottsag elétt tesz vizsgat.

A tanitdsi év lezdrasat szolgdld osztdlyozd vizsgdt az adott tanitdsi éviben kell

megszervezni.
Az osztalyozdvizsga idSpontjat az igazgatd jeldli ki.
A vizsga pontos napjdrdl a vizsgdzot, illetve a szUlét minimum két héttel értesitjuk.

Egy Vvizsgaiddszakban legfeliebb hdrom évfolyam tananyagdbdl tehetd
osztalyozdvizsga. Az osztdlyozdvizsgdt megismételni, eredményén javitani nem lehet.
Az osztélyozdvizsga helye az iskola, amellyel a tanuldnak tanuldi jogviszonya van. Az
osztdlyozdvizsga napjan a tanuld mentesUl a tandérdk IGtogatdsdnak kodtelezettsége

aldl. Az osztalyozdvizsgdrdl jegyzékdnyvet kell vezetni.

68.2)A vizsg8z:- sz8m8ra az 2r8sbeli feladatok me
g1 1 - idS tant88rtgay 88mko&nt i skol §ban ®s szaki sk
k°oz®pi skol 8ban mini mum hatvan perc.

69.(10) Egy vizsganapon egy Vizsg8z- vonatkoz§s§
vi zsg§t | ehet megtartani . A vizsg8k k°z°ott a
legfeliebb harmin ¢ perc pi henSi dSt kell ®Bsztkes®Bgaweset ®n
Ysj abb pihenSidSdbaeir madt Bsgvastgak®nt i s megszer\

2. K¢l °nb°°zeti vizsga

Iskolavdltoztatds vagy kUlfoldi tanulmdanyok magyarorszagi folytatdsa feltételeként
irnatja eld az intézmény a kildnbdzeti vizsga letételét. Abbdl a tantdrgybdl vagy
tantargyrészbdl kell kUldnbozeti vizsgdt tennie a tanuldnak, amelyet az intézmény a
megkezdeni tfervezett évfolyamtdl alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely
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tantdrgy, tananyag ismerete feltétele a sikeres tovdbb haladdsnak, a magasabb
évfolyamra lépésnek. a  kUlbnbdzeti  vizsga tantdrgyainak, tartalmdnak
meghatdrozasa sordn mindig egyedileg kell az infézmeény vezetdjenek hatdrozatot
hoznia a jelentkezd tanuld Ugyében. A kUldnbdzeti vizsgdk iddpontjdt az igazgatd

hatdrozza meg.

3.Jav?2t-vizsga

Ha a tanuld tanév végén — legfeliebb hdrom targybdl — elégtelen osztdlyzatot kap,
javitovizsgat tehet. Javitovizsga augusztus 15. és 31. kdzott szervezhetd.

A javitévizsga bizottsadgban a kérdezd tandr lehetéség szerint ne a tanulot
javitévizsgdra utasitd kolléga legyen.

A tanuldt a vizsga eredményérdl azonnal tdjékoztatni kell. Sikertelen javitdvizsga
esetén a tanuldt évfolyamismétlésre kdtelezzik.

A vizsgdzd poédtld vizsgdt tehet az igazgatd dltal meghatdrozott vizsganapon, ha a
vizsgarol neki fel nem rohatd okbdl elkésik, tadvol marad, vagy a megkezdett vizsgdrdl
engedéllyel eltdvozik, mielétt a valaszaddst befejezné. A vizsgdzonak fel nem réhatd
ok minden olyan, a vizsgdn vald részvételt gatld esemény, kérilmény, amelynek
bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzd szdndékos vagy gondatlan
magatartdsdra. Az igazgatd engedélyezheti, hogy a vizsgdzéd a poédtld vizsgdt az adott
vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetdk. A vizsgdzd kérésére a
vizsga megszakitasdig a vizsgakérdésekre adott vdalaszait értékelni kell.

P-tl .- wvizsga

Abban az esetben, ha a tanuld onhibdjan kivil nem tudja teljesiteni az
osztdlyozd/kUldnbdzeti vizsga kdvetelményeit, a teljes vizsga anyagdbdl, vagy a
nem fteljesitett vizsgarészbdl - kérelmére - potld vizsgdt tehet. IdSpontjdt egyéni
elbirdlds alapjéan az igazgatd jeldli ki.

Féc¢ggetlen vizsgabizotts8g el Sttt zajl - vizsga

A fUggetlen vizsgabizottsdg eldtt letehetd tanulmdanyok alatti  vizsgat a
Kormdnyhivatal Oktatdsi Fdosztdlya szervezi. A tanuld — kiskory tanuld esetén a
szUIGje aldirasaval — a félév, illetve a szorgalmi idé utolsdé napjdt megeldzd
huszonkettedik munkanapig, amennyiben hidnyzds miatt nem értékelhetd és
osztalyozd vizsga letételére kap engedélyt, az engedély megaddsdat kdvetd hdrom
napon belll jelentheti be, ha figgetlen vizsgabizottsag elbtt kivan vizsgdt tenni. A
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tanuld amennyiben a tanév végén valamely tantdargybdl / tantdargyakbdl
megbukott, s javitévizsgdt tehet, a bizonyitvany atvételét kdvetd tizendt napon beldl
kérheti, hogy a javitovizsgat figgetlen vizsgabizottsag elétt tehesse le.

1.10. A felv®tel ®s az 8tv~etel hel yi S

Az intézmény tobbcéll oktatdsi intézmény. Az intézmeény szerkezete: dltaldnos iskola és
alapfoku muivészetiiskola.

Altaldnos iskola

A tanuldi jogviszony Iétesitésérdl, a felvételrdl és az atvételrdl az iskola igazgatdja dont,
a felvételi eljgrdsba bevont pedagdgusok javaslata alapjdn. Tanuldi jogviszony az
iskoldba tértént felvétel vagy atvétel alapjan jdhet 1étre. Az Orémhir Iskoldba a felvétel
nem automatikus, mivel nem dllami fenntartdst az intézmény. A felvételi eljdrds
minden Uj, beiratkozéd gyermekre vonatkozik az iskoldban.

A felvételi eljards az aldbbiakban részletezettek szerint torténik:

-l smer kazd®isnt ®z m®nnyel, az int®zm®ny vezet Ss®g®v

Az érdeklédd sz0I6k beszélgetnek az intézmény vezetdségével, akik bemutatjdk
intézményUnk alapvetdé mikoddését. A szUl6knek lehetéségUk van rd, hogy mar itt
eldéntsék, valdban a mi intézménylnkbe szeretnék-e jdratni gyermekUket.
Betekinthetnek az iskola alapdokumentumaiba, feltehetik azokat a kérdéseiket,
amelyek segitik a tovabbi egyUttmUkoddést. Ekdzben mdar mi is tdjékozddunk: elkérjik
a gyermekek néhdany fUzetét, ellendrzdjét, eredményeirdl sz6l6 okleveleket stb.

-l smerked®s -&8tdie§keknalkezS di §k | §togat§sa az o0szt

A gyermek 3 napra "bekdltdzik" az aktudlis osztdlyba, és & is aktiv tagjava vdlik az
osztdly életének. Ezalatt a néhdny nap alatt igyekszink minél tébben, minél tébbet
megtudni a gyermek tanuldsi, magatartdsi, kapcsolati szokdsairdl. Ez idé alatt
véglegesen, mindenki szadmdra egyértelmivé vdlik, hogy a gyermek be tud-e
illeszkedni az adott kdzdsségbe és a tovdbbi egyUttmUkddés lehetséges-e.

Ezek utdn, az addig dsszegyUjtdtt informdacidk fényében, az igazgatd meghozza a
felvételrdl a dontést, melyet k6zol a szOI6kkel.
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1.11. El-sp%Upy®ty al apisaam&t ét &ls §v al
iskolai terv

sy s e s

csoportfoglalkozdsokon valdsul meg.

Az iskolai elsésegélynyujtds oktatdsdnak legfdbbb céljai:

e veszélyhelyzetek felismerése,

e ¢cletkornak megfeleld ismeretek kdzvetitése,

e fudjanak segitséget kérni, ha szUkséges,

e dalapvetd elldtast tudjanak nydjtani,

e tudjdk elkerUIni a balesetet eldidézd helyzeteket.

Az elsésegély-nyUjtdsi alapismeretek elsajatitdsdnak formdi, modszerei, eszkdzei,
tanuldsszervezési modijai:

Minden tanév elsé napjan az osztdlyféndk tiz- és balesetvédelmi oktatdst tart a
tanuldk szdmdara.

Tandérdn: pl. bioldgia, testnevelési, osztalyféndki, vagy technika 6rdn eléadds, projekt,
gyakorlat, IKT-eszkdz6k haszndlatdval.

Tanoran kival: pl. szakkor, tandrdn kivili foglalkozas, kirdndulds keretében.

e alsé tagozaton minden évben és évszakos aktualizdldsban a tananyagba
(kdrnyezetismeret, olvasds, testnevelés) illesztve, kirdnduldsok, szUnetek elbtt
balesetvédelem keretében

e felsd tagozaton specidlisan a kémia-, technika- testnevelésérdkon
balesetvédelmi és elsésegélynyujtdasi oktatds formdajaban

e Dbiolégia- és természetismeret -6rdkon a tananyag részeként (8. évfolyamon
anyagrészekbe épitve)

e osztalyféndki dradkon minden évben kiemelten a kirdnduldsok, tanitdsi szUnetek
elétti idészakban, valamint résztémaként a testi fejlédéssel jard vdltozdsok
témdaban

e qaziskolavéeddnd szakmai segitségét igénybe véve
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2.Az iskola helyi tanterve

2.1. V8l asztott kerettanterv megnevez®s

2.2.K°talhezdi foglalkoz8&8sok, a nem k°
foglal koz8sok megtan2tand- ®s el saj 8§t
ehhez sz¢ks®ges k°telezS, k°telezSen
szabadon v8laszthat- tan-rai foglal ko

rasz_g8ma

2.3. Tank°nyvebkgegg®dhelmgn®s taneszk?©z?

ki v8l aszt8&8s8nak el vei

A hatdlyos jogszabdlyok szerint ingyenes tankdnyvelldtésra jogosultak az 1-8.
évfolyamok tanuldi. Az iskola konyvtdri kdlcsdnzéssel biztositjia tanuldi részére az
ingyenes tankdnyvet.

A konyvtari  kolcsdnzés egy tanévre, bizonyos kiadvdnyokndl - atlaszok,
feladatgyUjtemények, nyelvkdnyvek — tdbb tanévre szdl. A tanév végén — az elsé és a
mdasodik évfolyam kivételével — a tanuldknak le kell adni tankdnyveiket a kényvtdrba
(kivéve a munkafUzeteket és munkdltatd tankdnyveket), igy a leadott tankdnyvek a
kdvetkezd tanévben Ujra kikdlcsdndzhetdk lesznek. Az osztdlyféndkdk és a kdnyvtdros a
leaddskor atnézi, hogy a tankdnyvek haszndlhaté dllapotban maradtak-e. Ha a tanuldk
megrongdlddott dllapotban, dsszefirkdlva, sérllten, foltosan hozzdk vissza a kdnyveket,
a szUlének/gondviselének tanév végén ki kell fizetni a haszndlhatatlannd valt tankdnyv
arat. Az eleve haszndltan kapott kdnyvek esetében az intézmény csdkkentett drat
dllapit meg. A tanuldk a kdnyvek kdlcsdnzésének rendjérdl a konyvek atvételekor
részletes irdsos tajékoztatdét kapnak.

Az iskolai tankdnyvelldtds megszervezéséért az intézmény igazgatdja a felelbs, az
operativ munkdt a tankdnyvfelelds végzi el, az igazgatd irdnyitdsaval. A tankdnyvfelelds
elkésziti az iskolai tankdnyvrendelést, részt vesz az iskolai tankdnyvterjesztésben.

Az iskola helyi tanterve alapjan a tandrok és tanitok a tantargy tdébbi szaktandraval,
illetve tanitéjaval konzultdlva vdalasztanak tankdnyvet. A konzultdciot az intézmény
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vezetbje feligyeli és koordindlja. A tankdnyvek kivdlasztasardl a végsd dontést a
nevel&testUlet hozza meg.

A pedagdogus nem vdlaszthat olyan tankdnyvet, amelynek igénybevétele az iskolai
tankdnyvrendelés és tankdnyvellatds jogszabdlyban meghatdrozott rendje szerint nem
biztosithaté valamennyi tanulénak.

Az iskola legkésébb a tanévet megeldzd dprilis 15-ig tdjékoztatja a szUl6ket az

alkalmazni kivant tankdnyvekrdl, taneszkdzokrél. A szUI&k véleményUket egyénileg vagy
a szUIGi k6z6sseégen keresztUl mondhatjdk el.

Elvei:
a tankdnyveket az egész tanév folyamdn a tanuldk haszndlatdba adjuk,

iskoldnkban csak hivatalosan taneszkdzzé nyilvanitott nyomtatott taneszkbdzdket
haszndinak a pedagdgusok (tankdnyv, munkaflzet, térkép...)

a tankdnyvrendelésnél az iskoldba belépd Uj osztdlyok tanuldinak varhato,
becsUlt [étszamat figyelembe kell venni,

korszerU és haszndlhaté tuddst kdzvetitsen,
felelien meg a NAT - nak, helyi tantervinknek és a didaktikai szempontoknak,
biztositsa az iskoldk kdzotti dtjdrnatdésagot,

az egyes tantargyak tankdnyvei egymdsra épllienek, a tankdnyvekhez
lehetbleg munkafUzet is tartozzon,

a nyomtatott taneszkdzdk egy része kdnyvtdri dllomdanyba kerdl, tébb éven
keresztUl haszndlhato,

csak olyan taneszkdzt kérink, melynek haszndlata életkornak megfeleld, a
tananyag elsajatitdsa meglétét indokolttd teszi, nélkllbzhetetlen segédeszkdz,

testnevelés ordn sportoldsra alkalmas felszerelés, valamint iskolank daltal
vdlasztott egységes pold haszndlata kdtelezd.
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24Pedag-giai feladatok hel yi me gv al

szab§gl yali
Az iskolai ®l et ®s munkarendj e

A tanév kezdd napja, és zarobnapja, és a szorgalmi idészakra (tanitasi évre) az oktatdsi
miniszter rendeletében foglaltak a mindenkor irdnyadoak.

Tanitdsi szOnetek az EMMI rendeletben foglaltak szerint szorgalmi idében:

o Oszi szlnet
e TéliszUnet
e Tavasz szUnet

Szorgalmi idén kivUl:

e Nydri szUnet

Tanitds nélkGli munkanapok:

e Aktudlisan elddnthetd (4 nap)
e Didkdnkormdnyzat javaslata alapjdan (1 nap)

Iskolai Unnepélyek:

Tanévnyitd

Nemzeti Unnepek
Tanévzdard

Ballagds

Az iskola rendezvényei

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
e Tdborozdsok

Az alsé tagozat elsd két évében a tanuldk kdzott tapasztalhatd kildndsen jelentds
egyéni fejlédésbeli kUldnbségeket kezeljUk.

Kedvezd feltételt jelent rendszerinkben a sokszinU tevékenységrendszer, a gyermek
érdeklédésenek, hajlamdanak felismerése, felfedezése, a szakszerd pedagdgiai munka,
a személyisegkdzpontl tandri magatartds és szemiélet.

Teret adunk a gyermek jaték-mozgds iranti vagydnak. Tanuldsszervezési eljdrdsaink
kdzUl a kreativitast fejlesztd formdakat részesitjuk elényben.
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Az iskoldba belépéskor elkezdjUk a tanuldsi szokasokat kialakitani a tanuldkban.

,,,,,,

OszténdzzUk a csoportmunka alkalmazdsat tan

Szorgalmazzuk a differencidlt oktatdst. Az iskola nevelsi a tanuldk egyéni
képességeihez igazodd oktatdst, differencidlast kivanjak eldsegiteni  kilonféle
szervezeti formdk és mobdszerek segitségével. Mindez a tanuldsi nehézségek
enyhitésében, a felzdrkdztatdsban és a tehetséggondozdsban valdsul meg.

lgyekszUnk megadni minden segitséget a szocidlis, kulturdlis és érzelmi hatrdnnyal
induld, valamint a sajatos nevelésiigenyU tanuldk szdmdara az intézmény keretein belUl.

Segitjik megeldzni a tanuldsi kudarc kialakuldsat a gyermekben, sikerélményekhez
juttatjuk &ket.

Kiemelt szerepet tulajdonitunk az &nismeret fejlesztésének.

Folyamatosan szoktatjuk a gyermekeket sajat munkdjuk értékelésére, ellendrzésére.
Ezzel tudatosithatd leginkdbb az egyén sz&mdara is az elvart mindség €s szint. A tanitoi
és tandri visszajelzések mellett folyamatosan keressGk a szélesebb kdzegben torténd
megmeérettetést.

A rendszeresen megrendezett versenyek mellett az egyUttmUkddést is szorgalmazzuk.

Ennek for m§i

Sportversenyek, Ugyességi jatékok
Tuddspréba
Bolyai versenyek

Iskolai rendezvények, Unnepek
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2.5. A mindennapos testnevel ®s, test mc
m- dj a

A mindennapos testnevelés, testmozgds megvaldsitdsanak modjat a kdznevelési

térveny 27§ (11) bekezdésében és a 20/2012 (VIIL.31.) EMMI-rendelet 7.§ (1)
bekezdésben meghatdrozottak szerint szervezzik meg a kdvetkezd modon:

Minden évfolyamon biztositjuk a heti 5 testnevelési 6rdat.

e Ha az alacsony osztdlylétszdmok indokoljgk, az 5 testnevelés orat 2
évfolyamonként &sszevonva szervezzik meg tanuldinknak. Az 1-2. és a 3-4.
évfolyamon Uszdst és néptdanc-oktatdst is biztositunk. Ezen orakereten kivil a
tanuldk igényeinek felmérése utdn inditunk délutani sportkéri foglalkozdsokat.

A tanul -k fizikai ®s motori kus k®pess®geinek m®r
Az Uj Nemzeti kbznevelési torvény szerint: Az oktatdsért felelds miniszter az orszdgos
mérési feladatok keretében gondoskodik a nevelési-oktatdsi intézményekben folyd
pedagogiai tevékenység mérésérdl, értékelésérdl, a tanuldk fizikai dllapotdnak és
edzettségének vizsgdlatardl. A 20/2012 (VIII.31) EMMI rendelet 81§ a rendelkezik errdl.

Iskoldnkban alsé tagozatban évente kétszer, oktdberben és mdarciusban, felsd
tagozatban évente egyszer janudr-marciusig terjiedd mérési idészakban valamennyi
évfolyamra kiteriedéen, a nappali oktatds munkarendje szerint felkészUl6 tanuldk
részvételével megszervezzik a tanuldk fizikai dllapotdnak és edzettségének mérését,
vizsgdlatat. A tanuldk fizikai dllapotdnak és edzettségének mérését, vizsgdlatat az
iskola testnevelés tantdrgyat tanité pedagdgusa végzi.

A lefolytatott mérés, vizsgdlat eredményeit a vizsgdlatot végzéd pedagdgus a
mérésben érintett tanuldnként, osztdlyonként és évfolyamonként régziti, az
eredményeket a testnevelés tantdrgyat tanité pedagdgusokkal kdzdsen elemzi és
meghatdrozza a tanuld fizikai fejlédése szempontjdbdl szikséges intézkedéseket. Az
iskolai tanév helyirendjében rogzitésre kerUl a tanuldk fizikai dllapotdat felmérd vizsgdlat
idépontja.

A mérésre alkalmas tesztek egyszerlek, kevés szerigénylek és végrehajthatok.
Megmutatjdk a gyerekek fizikai felkésziltségének mértékét.

Alsd tagozatban az iskola testnevelést tanitd pedagdgusai dltal kidolgozott feladatok
alapjdn vegezzUk a felmérést.

Magassdg, testsuly mérése
Aerob vagy alap - dlldképesség mérése: 15 m-es ingafutds 15x, kotélathajtds 1 percig

Az alsé végtag dinamikus aradnydnak mérése (helybdl tavolugrds)
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Valldvi- és karizmok aero-dlldképességének mérése (mellsé  fekvdtdmaszban
karhajlitas-nyujtas, fUggeszkedés hajlitott karral)

A csipShaijlitd és a hasizom aero-dlioképességének mérése (hanyattfekvésbdl felllés)

A hdtizmmok aero-dlldképesseégének mérése (hason fekvésbdl térzsemelés)

Felsé tagozatban a NETFIT mérés feladatait végeztetjlk el a tanuldkkal. Eredményeiket
a NETFIT rendszerében régzitjuk.

A Magyar Didksport Szovetség létrehozta a magyar iskolarendszerben egységesen
mUkddtethetd, egészségkdzponty fittségmeérési-értékelési rendszert. Az Uj fizikai
fittségmérési rendszer a NETFIT, vagyis a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt
elnevezést kapta.

A NETFIT 4 fittségi profiloan 9 mérés segitségével jellemzi a tanuldk dalloképességét,
erejét, hajlékonysdgdt és testdsszetételét. A mérések eredményei teszttdl flggden két,
illetve hdrom zdéndba kerllhetnek. Egészségzondba, fejlesztési zondba, fokozott
fejlesztési zondba.

A NETFIT szoftveres alkalmazdsa olyan személyre szabott értékelési lehetdséget kindil
minden tanuld sz&mdra, amely vizudlisan is szemlélteti a fittségi dllapotot, valamint
konkrét ajdnldsokat fogalmaz meg a fejlesztés érdekében. A NETFIT online rendszerén
keresztUl a didk és szUI6 is tdjékozdédhat az elért eredményekrdl.

A Magyar Koézidny 2014. oktdber 27-én tette kdzzé a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet
modositdsat, amely nevesiti a NETFIT-et, mint a tanuldk fizikai fittségi mérésének
rendszerét, valamint szabdlyozza annak tartalmi kereteit
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2.6. V8l aszthat:- tant8rgyak, fogl al koz

szab§gl yai

V8l aszthat- tant8rgyak

A Korm8&ny 5/ 2020. (1. 8 Nenpzeti Kotoptomtery rkiedddced, e t e

bevezetésérdl és alkalmazdasardl szold 110/2012. (V. 4.) Korm. rendelet mddositasardl.

/////

IntézményUnkben a kételezd tandrai foglalkozdsokat a  tantdrgyfelosztdsban
meghatdrozott pedagdgusok tanitidgk. Vdalaszthatd tantdrgyak jelenleg nincsenek
iskoldnkban.

Az etika / hit- és erkdlcstan tantdrgyak oktatdsdra vonatkozd szabdlyok A nemzeti
kdznevelésrdl szold térvény rendelkezései szerint a hit- és erkdlcstan oktatds tartalmat
az egyhdzi jogi személy hatdrozza.

V8l aszthat - foglal koz8sok

IntézményUnk — a szU0I6, a tanuld igénye figyelembevételével — tandrdn kivUli
foglalkozdsokat szervez, amelyre minden jelentkezett tanuld részt vesz.

A tanuldk jelentkezése Gnkéntes.
Az aldbbi vdlaszthatd foglalkozdsok kézUl valaszthat a tanuld:
futball
kézilabda
réplabda
szolfézs

Tehetséggondozé és felzarkdztatd foglalkozdsokon a részvétel a szaktandr vagy tanitd
javaslatdra kdtelezden ajdnlott.

Pedag-gusvs8laszt8s szab8l yai

IntézményUnkben pedagdgusvdalasztdsra nincs lehetdség.
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27.A tanul - tanul m8nyi munk8j 8nak 2r 8stk
gyakorlatban to°rt ®r$ ®klell ®s$r am®gdij a®s

di agnosztikus, szummat2v, fejlesztS foc
®s szorgalom minSs2t®s®nek el vei

Helyi gyakorlatunkban kiemelten szerepel a gyermek viselkedésének alapjdn térténd
medgfigyelés. Az egyéni teljesitmények ismerete mellett minden gyermek esetében
kOlbnds gonddal vizsgdljuk az ismeretszerzés jellemzdit, a motivacioét, a szocidlis
viselkedést.

A tudatos medfigyelést kiegészitjok folyamatos teljesitménymeéréssel. Az ismert
tuddsszintmérd eszkdzok mellett bizonyos iddszakonként kildnféle képességmérd
eszkdzbkkel is dolgozunk.

A tanuldk értékelése sokirdnyl és értékes funkcidt tolt be az oktatdsi-nevelési
folyamatban. A didkok tanulmdnyi elérehaladdsnak, valamint képességeinek és
személyiségfejlédésiknek értékelése mindenekeldtt tdjékoztatds, visszajelzés a neveld,
a tanuldk és a tarsadalom szdmdra. Az értékelés az egész személyiség megitélése,
része a személyiség fejlesztésének. Az eredményes oktatds, nevelés egyik feltétele az
értékelési rendszer egységesitése és tudatos végrehajtasa.

Figyellnk arra, hogy a gyermek egyéni tevékenységében, megnyilvanuldsaiban
taldlhatdk-e eredeti, kreativ mozzanatok, van-e valamijel, ami a pedagdgiai fejlesztés
nézépontjdbdl érdekes, jelentéséggel bird.

A didkok  fanulmdanyi  elérehaladdsdnak,  valamint  képességeinek  és
személyiségfejl6désUknek értékelése mindenekeldtt tajékoztatds, visszajelzés a neveld
a tanuldk szamdara.

Az eredményes oktatds, nevelés egyik feltétele az értékelési rendszer egységesitése és
tudatos végrehajtdsa.

Ertékelési rendszerink alapelvei

Az értékelést a pedagdgus végzi.

A magatartdst és szorgalmat az osztalyfénodk értékeli, mindsiti az osztdlyban
tanité pedagdgusok véleményének kikérésével.

A félévi és év végi osztdlyzatot az évkdzi érdemjegyek hatdrozzdk meg.
Erdemjegy és osztalyzat nem lehet fegyelmezési eszkdz.

A tanuldk képességeinek, magatartdsdnak és szorgalmdnak folyamatos
értékelése, figyelembe véve személyiséguk fejlédését.
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A tanuld valamennyi, pedagdgiai szempontbdl fontos tevékenységének
értékelése-kiterjesztve a tandrdn kivUli érdeklédésUkre, magatartdsukra.

A tanuldk élettani sajatossagainak, a kdzdsségben elfoglalt  szerepUk
figyelembevétele.

A tanulok targyszer( tajékoztatdsa, a tovabbi tennivaldk megbeszélése.
Az értékeléshez, az ellendrzéshez a megfeleld Iégkdr megteremtése.

Féliegyekkel vagy ald - félé huzott jegyekkel az osztdlynaploban nem
értékelUnk.

Az érdemjegyek az osztdlynapldba vald bejegyzéssel egy iddben a tdjékoztatd
fOzetbe is kerUljienek beirasra.

Ha a tanuléndl nincs a tdjékoztatd fUzete, akkor & maga felelés a jegy
beirdsdért, illetve az osztdlyféndk havonta beszedi és ellenérzi.

A feladatlapokat, felméréseket és teszteket, amelyek az osztdlyozds
targyat képezik, év végéig meg kell Srizni.

A témazard lapokat 6t évig kell megdrizni.

£rt ®kel ®s i rendszer¢gnk al apel vei

1 A félévi osztdlyzat mellett azoknak a tanuldknak, akiknek teljesitménye egy
adott tantdrgybdl az adott idészakban csak jeles érdemjeggyel van értékelve
(maximum egy négyes), adott tantdrgybdl a félévi osztdlyzat mellé ,,d” jeldlést
alkalmazzuk a tanuld félévi értesitéjében és a napldban.

1 a témazdrdk, a félévenkénti szdvegértés, hangos olvasds érdemijegye
kétszeresen szamit,

1 minden sz&dmonkérési forma egy érdemjegy

Az év végi osztdlyzat az egész éves teljesitményt értékelje és tUkrdzze a fejlédést is.
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Ha a tanul - f®l ®vi vagy ®vv®gi 8tlaga:

1 elérivagy meghaladja a _,8 atlagot, akkor felfele kerekitik az érdemjegyet,

1 a_, é6datlag alatti teliesitmény, akkor a pedagdgus a teljes évi tanulmdany menetét veszi
figyelembe,

1 a_,6 atlag alatti teljesitmény, akkor a pedagdgus a teljes évi tanuimdny menetét veszi

figyelembe.

Az értékelés fajtdi

1.Di agnoszt i kaueuldk@IBz8tes tuddsanak feltarasdra iranyul.
A kovetkezd iddszak fejlesztési feladatainak megtervezése.

A csoportra, esetleg személyre szabottan tudunk kialakitani tananyagot, tanitdsi
format.

A diagnosztizdald, tajékoztatd mérések osztdlyzat nélkUliek.

2.For mat 2 v ®isstaeksstla®a pedagdgusnak, dicdknak egyardnt arrdl, hogy
a tananyagbdl mennyit €s hogyan sajdatitott el. Az ilyen értékelés a tanuldsi folyamat
kdzben torténik és lehetdséget ad a didknak arra, hogy mddositsa addigi munkdjat.
Cél, hogy a tanulodk sikeresek legyenek a szummativ értékelés sordn.

3.Szummat 2 v @Eagy-&y edndisi szakasz lezarasakent értékel. Osztdalyzattal
mindsiti a didk tanuldsdt, hogyan sikerUlt elsajatitania az adott tananyagot.

Az ellendrzés, értékelés formdi:

szObeli: 6sszeflggd felelet, kérdés-felelet, kiseléadds
iragsbeli felelet: ropdolgozat, témazdrd, szintfelmérd teszt,
gyakorlati: gyUjtémunka, munkadarab, sportteljesitmény
orai munka

tanulmanyi versenyeken nyujtott teljesitmény

tanoran kivili tevékenységben valo részvétel

Témazdrok értékelése alsd és felsd tagozaton egységes:

0%-39% =1
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40%-59 % =2
60%-79 % =3
80%-89%=4
90%-100% =5

A pedagdgus joga répdolgozatok, tesztek, szintfelmérdk értékelésénél, hogy ettdl a
szazalékos értékeléstdl eltérien a dolgozat nehézségét és a tanuldécsoport, vagy a
tanuld képességeit figyelembe véve. A sajatos nevelési igényl gyermekek esetében
egyénre szabottan térténik az értekelés az akaddlyozottsagnak megfelelden.

Az értékelés mddjai(évkdzi)

1. szbveges értékelés
2. 5 fokozaty skdla:

1 jeles (5)

T i6(4)
1 kdzepes (3)
1
1

elégséges (2)
elégtelen (1)

Az 1. évfolyamon félévkor év végén, valamint a 2. évfolyamon félévkor a széveges
mindsitést kell alkalmazni: kivaldan, j6l megfelelt vagy felzarkdztatdsra szorul.

2.0sztdly év végétdl 8.osztdly év végéig osztdlyzattal értékelink minden tantdrgyat, a
magatartdst és a szorgalmat szévegesen.

A napldéban és a tdjékoztatd fizetben minden tantdrgyat témakdrénként értékelink,
az adott évfolyamnak megfeleld mdédon széveggel és / vagy érdemjeggyel az irdsbeli
vagy szbébeli felelet sordn elért szazalék alapjdn.

A sz-beli felelet ®rt ®kel ®s e

A felelet akkor
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5-0s: ha az dltalunk meghatdrozott anyagot 6ndlldéan, szabatosan,
belekérdezés nelkil felmondja, és az ismetld kérdezésre pontos
valaszt ad, valamint 1-2 segité kérdésre hibdatlan vdlaszt ad.

4-es: ha ondlldan mondja el feleletét a tanuld, néhdany kérdést kell
feltenni neki és tudja rd a vdlaszt vagy pontatlanul tudja a
megolddst.

3-as: ha csak a kérdések alapjan tudja a meghatdrozott anyagot
elmondani a tanulo.

2-es: 30-40 %-ra tudja a kérdésekre a valaszt.

1-es: ha 30 % alatt teljesit

Az i skol ai 2r8sbel i besz8moltat8sok for m§i

T®maz8r - dol gozat

Az egész osztdlyra kiterjedd, egy vagy tébb tantdrgyi fejezet irdsbeli szdmonkérésére
szolgdld forma, melyet a dolgozat megiratdsa eldtt legaldbb egy héttel eldbb kdzdIni
kell a tanuldkkal. A tanuldk tulterhelését elkerllendd egyazon napon két témazdrd
dolgozatndl tébb nem irathatd. A témazdrd dolgozat idétartama nem haladhatja
meg a két tandrdat. A témazdréra kapott érdemijegy a félévi és év végi értékelésben
sUlyozottan szamit be.

| skol ai felm®rS 2r8sbeli dolgozat

Csak kisebb tantdrgyi egyseget dlel fel, kiteriedhet az osztdly egészére, vagy csak
néhdny tanuléra. Idétartama nem haladhatia meg az egy tandrat. Az értékelésben
betdltdtt szerepe a szébeli feleletekkel egyenértékd.

TesztiellegU irdsbeli feladatokat bizonyos tantdrgyakbdl a targyi tudds mérésére lehet
alkalmazni. Rendje, sUlya megegyezik az irdsbeli felmérd dolgozatokéval.

42



H8 z i dol gozat

Adott témakdr 6ndlld otthoni feldolgozdsdra szolgdl, melynek elkészitésére legaldbb
két hét dll a tanuldk rendelkezésére. A szaktandr ddéntése, hogy él-e a hdzi dolgozat
iratasanak lehetéségével. SUlya az irdsbeli felmérdkével azonos.

P-tl - dolgozatok

A hidnyzoé tanuldk az osztdly dltal kordblban megirt dolgozatokat kdtelesek pdtolni a
tandrral torténd egyeztetés utdn, sUlya adott dolgozat sUlydval azonos.

Jav2zt.- dolgozat

Gyengén sikerUlt irasbeli dolgozat esetén a tanuldnak lehetésége a tandrral tértént
egyeztetés utdn Ujbdl megirni az adott témdabdl a dolgozatot. A javitdé dolgozat
irdsanak lehetdségét és az érdemijegyek sulyat a szaktandr mérlegelheti.

A hg8zi feladatok rendje

A tanuldk rendszeres otthoni felkészUléséhez szikségesnek tartjuk hdzi feladatok
folyamatos feladdsdt, melyek a tananyag elsajatitdsat, elmélyitését, gyakorlasat
szolgdljdk. Ez tantdrgyanként mds-mds iddigénylek. A tandrok feladata a hdzi
feladatok Utemezése, figyelemmel kell arra lenni, hogy a tanulénak &t-hat érdra kell
mdsnapra készilnie. Irdsbeli feladatokat leginkdbb gyakorldsra, illetve a hosszabb
terjiedelmUeket 06ndllé, alkotd jellegl feladatokra adjuk. A szdbeli feladatok
feladdsdndl a szaktandr térekedjen arra, hogy a tanuld sajdtitsa el a témor,
megszerkesztett valaszadds tartalmi, formai kdvetelményeit.

A magatartg§s ®rt ®kel ®se

a P®I| drsagatartdsa annak a tanuldénak, akivel nincs probléma, elvdllialja, vagy
kezdeményezi a feladatokat, viselkedése kifogdstalan.  Viselkedésében,
hangnemében, fegyelmezettségében folyamatosan jéra térekvd.
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aJ - ® magatartdsa annak a tanuldénak, aki a kdzdsség életében részt vesz,
alkalmanként kismértékben vét a hdzirend ellen, de nem dllanddéan. Szaktandrival
nem lehet példds. Ha egy adott hdnapban egy szaktandri figyelmeztetdje van, az
elkdvetett vétség sulya alapjdn legfeliebb 4-es lehet a magatartdsa. Osszességében
a magaviseletével semmi probléma nincs.

A 3 szaktandri figyelmeztetés, 3 osztalyfénoki figyelmeztetés, és 1 igazgatdi
figyelmeztetés felGlbirdlja a félévi jegyet.

avVvsel t amagotartdsa annak a tanuldnak, aki alkalmanként vét a kézdsség ellen,
ingadozik. 2 vagy 3 szaktandri figyelmeztetdje, vagy akdr osztalyféndki figyelmeztetdje
van, valamint 3 igazolatlan éra esetén legfeliebb vdaltozd lehet a magatartdsjegy az
adott félévben. Idénként tiszteletlen, udvariatlan. Részben tartja be a hdzirendet,
k&6zoMbos.

a Ro s @ z2nwmgatartdsa annak a tanuldnak, aki szdndékosan drt a kdzdsségnek,
szemben dll vele. Tdrsaira gyakorolt hatdsa negativ, rombold. Nem tartja be a
hdzirendet. Erdektelen, viselkedése, hangneme durva, goromba. Ha van 3
osztalyfénoki intése vagy 1 igazgatdi figyelmeztetése, akkor csak rossz lehet a
magatartdsa az adott félévben. 5 vagy anndl tébb igazolatlan hianyzds esetén
magatartdsdnak értékelése rossz.

A szorgalom ®rt®kel ®s e

a P®I| dosmm@alma annak a tanuldnak, aki tanulmdnyi munkdjdban a tudds igénye
nyilvanul meg. Ondlldsdg, célszerlség jellemzi munkdjat. A kdtelezén Ul
tébbletfeladatokat vallal (gyUjt, kutat, versenyen részt vesz). Onellenérzése rendszeres.
A képességeinek megfeleléen teljesit és ha képességei lehetédvé teszik, plusz
feladatokat vdllaljon.

wd - szorgalma annak a tanulénak, akinél alkalmanként eléfordul hidnyossag,
azonban dltaldban képességeinek megfeleléen tanul és teljesit. Erdeklédik a
tananyag irdnt.

.V 81l t oa szérgalma annak a tanuldnak, aki a kdvetelmények teljesitésében
ingadozd, ondlldtlan, ritkan vallalkozik feladatok elvégzésére.

+Ha ny agsporgalma annak a tanuldnak, aki képességei alatt teljesit folyamatosan.
Tanulmdnyi munkdjdban megbizhatatlan, érdektelen. Egydltaldn nem jellemzi
Onellendrzés. Bukds esetén szintén hanyag a szorgalma.

Fegyel mez®si rendszer

e Az osztdlyban tanité tandrok a hdazirendben és a pedagdgiai programban
meghatdrozottak figyelembevételével készilt egységes rendszer alapjdn
értékelik a didkok fegyelmét és munkdjat. Az érvényben levd fegyelmezési
rendszerrél minden tanév kezdetén, illetve az esetleges moddositdsok
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bevezetése alkalmaval a didkok és szUI6k az osztalyfédnokoktdl kapnak
tdjékoztatdst.
e Minden tanuld havonta értékelést visz haza magatartdsbdl és szorgalombdl.
e A hdzirend megszegése esetén a beirdsok rendszere a kdvetkezd:
- szaktandri figyelmeztetés
- osztalyfénoki figyelmeztetés
- osztdlyféndki intd
- osztdalyféndki megrovas
- igazgatdi figyelmeztetés
- igazgatdi fegyelmi eljdrds indul a gyermek ellen

e Fegyelmezs intézkedés lehet meg a délutdni szakkdrokdn, illetve iskoldn kivUli
programokon valé részvétel korlatozdsa, illetve megtiltdsa is.

e A hdzirend megszegésekor a szaktandrok, illetve az osztdlyféndk dént a
kdvetkezményekrdl, a sUlyosabb vagy visszatérd szabdlysértések igazgatdi
hataskérbe tartoznak.

e A fokozatok a vétség sulya szerint adhatdk, tehdt sorrendiségUk betartdsa nem
minden esetben kdtelezd.

e A fegyelmezd intézkedésekrdl az iskola irdsban értesiti a szUléket. Amennyiben
a helyzet megkivanja, az osztdlyféndk és/ vagy az igazgatd személyes
megbeszélést kezdeményez a szUl6kkel a probléma megolddsdra, melyen
kérjik, hogy mindenképpen jelenjenek meg.

2.8. A csoportbont8sok ®s az egy®b fogl
elvei

A csoportbontdsokat az adott osztdly Iétszéma alapjan az igazgatd javaslatdra a
fenntartd donti el. Irdnyelvként kdvetendd, hogy a nyelvoktatdsban egy adott csoport
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létszama 10-15 & kdz6tt legyen. Amennyiben indokolt, Ugy a tébbi tantargy esetében
is alkalmazhatd a csoportbontds.

|l skol 8nkban a felsS tagozaton csoportbont&sban t

C®l unk:

t az i smereteket el m®l y2tsy¢k,
b t°bb idS jusson a kommuni k8ci-s k®szs®gek f
t tanul -k tud8s8nak megal apoz8s8r a,
t a takubdifferenci 8lt fejleszt®s
Testnevel ®s tant8rgyb-I csoport / oszt8ly °sszev

Napk©°zi eset®n a tanul -k d®l utgni el foglalts8gs8n
f¢eggSen szervezSdhet oszt8&8lyonk®nt .

2. 9. Kernyezetnevel ®si program
HosszUtdvu célok:

e hozzdjdruini a FOld egészséges (természetes Okoldgiai) folyamatainak
visszadllitdsahoz, kialakitani a kérnyezettel valdé harmonidra térekvést; - segiteni
a bioszféra és a bioldgiai sokféleseég megdrzését;

e clbsegiteni a kornyezettudatos magatartds és életvitel kialakuldsdt annak
érdekében, hogy a felndvekvd nemzedék képes legyen a kdrnyezeti valsdg
elmélyllésének  megakaddlyozdsdéra, elbsegitve az él6  természet
fennmaraddsdat és a tarsadalmak fenntarthatdsagdt (NAT);

e kialakitani a kd&rnyezet ismeretén és személyes felelésségen alapuld
kdrnyezetkiméld magatartdst, egyéni és kdzdsségi szinten egyardnt, mely vdljon
a tanuldk életvitelét meghatdrozd erkdlcsi alapelvvé;
érzékennyé tenni a tanuldkat a kérnyezet dllapota irdnt;

e Dbekapcsolni az intézményt a kdzvetlen kdrnyezet értékeinek megdrzésébe,
gyarapitdsdba;

e képessé tenni a tanuldkat arra, hogy - személyes tapasztalataik alapjan -
egyUtt tudjanak mUkddni a kdrnyezeti konfliktusok k6zos kezelése és megolddsa
terén.

Al apel vek, ®rt®kek, szeml ®l et e

az 6koldgiai gondolkodds kialakitdsa, fejlesztése;
e holisztikus €s globdilis szemléletmdd kialakitasa;
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fenntarthatésagra nevelés;

a kérnyezetetika hatékony fejlesztése;

érzelmi és értelmi kdrnyezeti nevelés;

az iskolai élet adta lehetdségeken belll tapasztalaton alapuld, kreativ
kdérnyezeti nevelés;

tolerancia és seqitd életmdd;

a kérnyezettudatos magatartds és életvitel segitése;

az dllampolgdri — és egyéb kdzdsségi — feleldsség felébresztése;

az egészseg e€s a kornyezet dsszeflggesei; - helyzetfelismerées, ok — okozati
Osszefuggések; - problémamegoldd gondolkodds, ddntésképesség; - globdlis
OsszefUggések megértése;

létmindség valasztdsdhoz szukséges értékek, viselkedési normdadk.

A k°rnyewetli®s sz2nterei, |l ehet Ss®gei

Tanoérdn kivUli és tandrai foglalkozdsokon:

A kdrnyezeti nevelés dsszetettségét csak komplex modszerek segitségével lehet
kdzvetiteni. Ezért fontos a tantdrgyak kdzotti integrdcio, a tandrok szemiélete, hisz
minden egyes tantargy szdmos lehetdséget kindl a tanév sordn arra, hogy a tanuldk
kdérnyezettudatos életmodjat befolydsolja.

Lehet&ségek:

tanérdk (minden évfolyam, minden tantargy),

taborok, tanulmanyi kirdnduldsok, akaddlyversenyek,

kézmUves foglalkozdsok (egy-egy Unnephez kbtott)

Jldatogatds”: mizeum, dllatkert, botanikus kert, nemzeti park, valamint
szeméttelep, hulladékégetd, szennyviztisztitd sto.;

versenyek;

szakkorok;

iskolazdldités;

témanap, témahét

26ld napok szervezése, melyeken kiemelt téma a kdrnyezeti nevelés, a
kérnyezettudatos életmod (vetélkeddk, kidllitas, akaddlyverseny szervezése)
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2.10. A gyermekek, tanul -k es®l yegyenl
I Nt ®zked®s ek

A gyermek- és ifjusdgvédelem helye és megjelenése oktatdsunkban

Nevelésink a keresztény értékrend elfogaddsdt, a keresztény élet kialakitasat,
mindennapi megélését segqiti eld, mellyel célunk, hogy tanitvdnyaink életében a
keresztényi viselkedés és gondolkodds maradanddvda vdljon. Ez tobbek kdzott
megvédheti dket az alkoholizmus, kdbitdszer, egyéb erkdlcsi romlottsag veszélyeitdl.

Legnehezebb a segitségadds azokban az eseteklben, amelyekben a csaldd a tanuld
szamdra nem biztosit megfeleld erkdlcsi hatteret, a szUIdk életvitele negativ példa a
gyerek elbtt.

Az ilyen nehéz esetekben vdllalni kell a fokozott térédést a tanuldval és a csaldddal. A
problémdk idében térténd feltardsat segiti a pedagdgusok és a szUI6k, illetve a
pedagdgusok és a didkok kdzotti jol mikodd kapcesolat, kommunikdcio.

A hdatrdnyos és veszélyeztetett helyzetG tanuldk szima emelkedik. Ezért is indokolt,
hogy a gyermek- és ifjsdgvédelem datfogja az iskolai élet egészét, biztositsa a
gyermekeket megilletd jogok érvényesilését, védsd-ovointézkedéseket tegyen a
raszoruldk erdekében.

Iskoldnkban ezt a tevékenységet a gyermekvédelmi felelds tervezi és koordindlja.
Munkdjdban elsésorban az osztdlyféndkdkre tdmaszkodik, de kapcsolatot tart a a
varosi gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozd szervezetekkel, gydmhivatallal, a
gyermekvédelmi  szakszolgdlattal, csalddseqité  szolgdlattal, pedagdgiai

szakszolgdlattal, gyermekjoléti szolgdlattal.

A veszélyeztetett és/vagy hdatrdnyos helyzetd gyermekek kdrének meghatdrozdsa a

kdvetkezd okok alapjdn:

(@]

a szUlI6k normaszegd életmoddia,
szegénység, munkanélkUliség,
egészségi helyzet, dllapot,

a szUlék valasa,

a szU0l6(k) haldla,

helytelen nevelési stilus.

O¢ O« O¢ O« O«

Gyermekv®del mi tev®kenys®g¢nk fontosabb feladat a
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A gyermekek elemi szUkségletei (élelem, ruhdzat, tanszer és pihenés) meglétének
figyelemmel kisérése.

Az egészséges fejlddésikhdz szUkséges nevelési [égkor kialakitasanak elbsegitése,
fenntartdsdnak védelme a csalddon belll. A tanuldk egészségi dllapotanak
figyelemmel kisérése, rendszeres ellatds biztositasa az iskolaorvosi szolgdlaton keresztUl
és az iskolafogdszati rendeléseken.

A tanuldk intézményes ellatdsa, az iskola valamennyi szolgdltatdsdnak biztositasa
igényeik szerint:

0 felzarkdztatd programok

0 korrepetdlds

0 induldsi hatrdnyok csdkkentése
0 szabadidds tevékenységek

0 napkdzi

0 vizsgdra valo felkészités

0 pdlyavdlasztds segitése

Segélykérelmek tdmogatdsa. A tanuldk eredményeinek és rendszeres iskoldba
jarasdanak folyamatos figyelemmel kisérése.

Kapcsolat kialakitdsa és tartdsa a kilsé segitd intézményekkel és szervezetekkel. (En
ezt a felsorolds elejére tenném.)

SzUI8kkel vald folyamatos egyUttmUkddés. (En ezt a felsorolds elejére tenném.)
Szocidlisan hatranyos helyzetl gyermekek tehetseggondozdsa.

A hdtradnyos helyzetG és a veszélyeztetett tanuldkkal vald specidlis foglalkozds,
seqitségadds.

A didkdnkormdnyzat segitése.

E terUletre vonatkozd belsd informdcidk dramoltatdsa.

Tev®kenys®gek ®s m-dszerek az ifj¥%s8gv®del mi mu

A megel SzS int®zked®sek k°r ®ben
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0 életvitel és gyakorlati ismeretekkel kapcsolatos informdaciok ataddsa;

0 osztdlyféndki 6ra keretében a csalddi életre valo felkészités, a helyes
magatartdsra és viselkedésre, illemre nevelés, a dontés feleldssegére vald
felkészités;

0 akadros szenvedélyek kialakulasdnak elkerUlésére nevelés,

0 egyénibeszélgetések;

0 ertekkdzvetités.

A szocidlis hatrdnyok enyhitését seqitd tevékenység

0 Tehetséggondozd programok szervezése
0 Kis IétszdmuU osztdlyok szervezése
0 Napkozis ellatds biztositdsa

A di°8rkk or m8nyzat. (D¥K) munka k°9z°ss®gfejleszt ®s

A digkdnkormdnyzat a tanuldk irdnyitd, dnszervezd kdzdssége, melynek keretében a
tanuldk a pedagogus irdnyitéval (vagy pedagogus kodzdsséggel) egyUtt, sajat
fejlettségUknek megfeleld szinten dndlldan intézik sajat Ugyeiket.

A didkdnkormdnyzat megalakitdsa nem kotelezd, tagsdgi viszonya &nkéntes,
célirdnyos tevékenységéhez viszont szervezettségre van sziksége. Demokratikus Uton
vdlasztja tisztségviseldit, hozza |étre megfeleld szerveit, amelyek a kdzdsség
megbizdsdbdl hivatottak az Ugyek megvitatdsdra, hatdrozathozatalra.

Feladat:

- olyan k&zds érdekeken alapuld kdzds és konkrét célok kijeldlése, amelyek nem
sértik az egyéni érdekeket, azokkal 8sszhangban vannak,

- a kialakitott, meglévé vagy hagyomdnyokon alapuld kdzdsségi munkdlatok,
kdzOssegépitd tevékenységek fejlesztése,

- arégitevékenységek mellett Uj hagyomdnyok teremtése,

- olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes esztétikai éiményeket keltenek
a kodzdsség tagjaiban és ezzel erdsddik, fejlédik maga a kdzdsség,

- akdzdsség iranti felelésségérzet (feleldsségtudat) kialakitdsa, fejlesztése,

- a kozosség érdekeit szolgdld, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése,

- olyan k&zdsség kialakitasa, fejlesztése, amely bUszke sajat kdzdsseégének sikereire,
értékeli mds kdzdsségektdl megkUldonbdztetd tulajdonsagait.
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2.11 A tanul - jutalmaz8s8val ©°%9sszef ¢
magatart 8s8nak, szorgal m8nak ®rt ®kel
kapcsol -d- el vek

Szakt ans8r i ilediineeg ®uztea tanuldt, aki valamilyen tantargybdl
rendszeresen a téle elvarhato szinten felUl teljesit, szorgalmi feladatokat készit,
gyUjtébmunkdat végez, kiseléaddst tart, illetve az o6rdn rdbizott tisztséget
példamutatdan télti be.

Oszt 8§l yf Sn etkileti Mégcamt®a tanuldt, aki aktivan részt vdallal az
osztalykdzosseg életében, kUldnbdzd tisztségeket tolt be az osztdlyban,
magatartdsa és szorgaima példamutatd, illetve  magatartdsdban  és
szorgalmdban tartds és gydkeres javulas tapasztalhato.

| gazgdgatdi c #le®meg azt a tanuldt, aki aktivan részt vesz az iskolai
életben, iskolai szint(U tisztségeket tolt be, fiatalabb iskolatdrsai felé szolgdlatot
vdllal, iskolai rendezvényeken szerepel, vagy a rendezvények szervezésében és
lebonyolitdsdban hasznos segitséget nyujt, iskolai, illetve iskoldn kivUli
versenyeken ol szerepel, magatartdsa és szorgalma egész félévben
példamutatd.

¥r ° mid2 g pedagdgus javasiata alapjdn adhatd annak a tanuldnak, aki
szorgalmdért, tanulmdanyi fejlédéséért dicséretet érdemel. Negyedévente
jutalmazzuk.

Hangya -d 2 pnkéntes kdzO0sségi munkdért dij adhatdé negyedévente azon
tanuldknak, akik énkéntes kdzdssegi munkdért végeznek az iskoldért. Nem
feltétele az dltaldnos példds magatartds és a jo tanulmdanyi eredmény.
Tim-tdejus il-dz2 g peddgdgusok javaslata alapjadn adhaté azon
tanuloknak, akik példamutatd kdzdsségi tevéekenységUkkel hozzdjdrulnak az
iskola keresztény értékrendjének megerdsitéséhez. Félévente jutalmazzuk.
Jut al omk i rsgervezink vente egyszer azon tanuldknak, akik a fenti
dijak valamelyikében részesiltek a félév sordn.

Az évzard Onnepségen kit UnS tanul m&ny elért edidkjaink®n y t

kdnyvjutalomban részestinek.

Minden tanév végén a tantestUlet kivalasztja a ballagd nyolcadikosok k&zUl azt
a tanulét (vagy tanuldkat), aki az évfolyambdl a Kharisz-d 2f kapja. Ez a dij
elismerés és bdatoritds azon ballagd szadmdra, akinek élete és jelleme leginkdbb
6sszhangban van az iskola szellemiségével, aki példa lehet a tdbbi ndvendék
elétt. A dij megitélésének nem feltétele a kivald tanulmdanyi eredmény, de a
tanulashoz vald j6 hozzadllds igen.

¥r ° mipha 1.-4. osztdlyban a gyermekek pontokat gyUjthetnek a jo
magaviseletért,  keresztényi magatartdsért, szorgalomért, tanulmdnyi
szereplésért, jocselekedetekért, havi ige felmonddsdért (max.10 pont),
kiseléadds tartdsdért (havi 1 db lehet, max.50 pont). A pontok nem egyesével
gyUllnek, hanem egy-egy j6 dologért egyszerre tébbet is kaphatnak a tanuldk.
Minden tandérdn, sét szinetben is gyUjthetik egy hénapon keresztUl, majd
havonta egy alkalommal az iskola ,vdasdrlds boltjdban” valddi, szdmukra
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értékes jatékokat vehetnek ezeken. Akinek marad pontja a vasarlas utan, azt
megdrzi, és a tovdabbi gyUjtést onnan folytatja.

3A nevel Stest¢l et ®s az ialta®ezjmEBmy

az iskol8ban alkal mazott saj 8tos
bel e®rtve a t®manapok, t®mahet ek
Az iskola k®pz®si rendszere

IntézményUnk alapfoky és kdzépfokU nevelést-oktatdst nyujtd iskola, mely a helyi
sajatossdgokra és tapasztalatokra alapozva, olyan sajatos képzési rendszert valodsit
meg, a jogszabdlyi vdltozdsok Utvesztéit is tUlélve (NAT, kerettanterv), amely
valamennyi tanulé szdmdra biztositja sajat fejlédési Utemének megfeleld haladdst.
Programunk tapasztalaton alapul, megitélésink szerint az daltaldnos képzésben is joOl
hasznosithatdk a nevelbtestlletnek a specidlisan sajatos, pedagdgiai ismeretei.

A program jellegzetess®gei

Koncepcionk dltaldnos céljaként az iskola &sszes tanuldjdra nézve a maximdlis
fejlesztés megvaldsitdsat fogalmaztuk meg.

Kedvezd feltételt jelent rendszerinkben a sokszinJ tevékenységrendszer, a gyermek
erdeklédésenek, hajlamdanak felismerese, felfedezése, a szakszerd pedagdgiai
fejleszté munka, a személyiségkdzpontl tandri magatartds és szemlélet.

Térekvéseinket, tapasztalatainkat az érdekléddk szdmdra kdzkinccsé tesszUk.

Szakértelemmel megalapozott, nem pénzigényes utat jarva, modellt fejlesztink ki az
iskolai nevelés terlletén.

A tanulds folyamata

Iskoldnk helyi rendszerében a tanulds folyamatdt széles értelemben szemléljik. E
komplex folyamatban a tananyag tevékenységrendszer. Az ismerefrendszer és
fogalmi struktira a kUlsé és belsd értelemben vett cselekvés feltételeit adja. A
kepessegfejlesztés folyamata a tevékenységrendszer szintje alapjdn differencidlt. A
kUlbnb6z6 Utemben haladd gyermekeknél a tevékenység dsszetettsége lesz eltérd.
A tanulds folyamatdban hangsilyosan érvényesitjilk az Onfejlesztést az alkotd
kontaktusokat, a gondolkoddsi mUveletek elsajatitasat és a targyilagos magatartas
kialakitasat.
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A tandri szerep a hagyomdnyostdl eltérd, mds jellegU, elsésorban a tanulds
iradnyitdsdra helyezddik. A tanitds-tanulds folyamatdban az  érdeklédés  és
képessegfejlettseég alapjan differencidlt képzést szorgalmazzuk és a gyermekek egyéni
fejlettsegéhez igazitott személyiségfejlesztést.

Valamennyi osztdlyt érinté fejlesztési program részeként olyan sajatos és hatékony
modszereket is alkalmazunk, mely a tanulmdnyi ismereteket a gyakorlatban is
alkalmazva mélyiti el valamennyi didkunk természettudomdnyos ismereteit.

A tanulds jellege

Rendszerink pedagdgiai tdrekvéseinek kdzéppontjidban a képességfejlesztés All.
Ennek megfelelbéen az emlékezet jellegU tanulds helyett a logikai 6sszefUggésekre,
megtapasztaldsra épuld tanulast szorgalmazzuk. A folyamatosan megszerzett
ismeretek, készségek és képességek felnaszndldsdval az Snmivelés és az alkotémunka
igényének kifejlesztésére helyezzUk a hangsulyt. Arra neveljUk tanitvdnyainkat, hogy
legyenek nyitottak a vildgra, az iskoldban szerzett kompetencidk segitségével
egészitsék ki felkészUltségUket, fedezzék fel kérnyezetlk sokszinUségét.

A felkészUltség mindségének legfontosabb eszkdze a folyamatos ellendrzés. Ezzel
tudatosithatd leginkdbb az egyén sz&mdara is az elvart mindség és szint. A tanitdi és
tandri visszajelzések (értékelések) mellett folyamatosan keressik a szélesebb
kdzegben torténd megmérettetést.

Ennek formdi iskoldnkban:

e hdazi szaktdrgyi versenyek, vetélkeddk

e sportversenyek, Ugyességi versenyek

e nyilvanos bemutatkozdsi lehetdségek (kardcsonyi masor, iskolai rendezvények,
jeles torténelmi események, kiskoncertek)

A tanuldsi -, dSnmdvelési motivacid felszinen tartdsdban a tdrshatdsokra kUldndsen
szamitunk.

Meggydz&désunk, hogy az egészséges nevelési egyensullyal bird kdzdsség nem
magdtdl alakul ki, tervszerlen, tudatosan fejleszteni, gondozni kell. Rendszerinkben az
Onismeretre, emberismeretre nevelést egészen kicsi kortdl kezdddden jatékokkal,
szituacids gyakorlatokkal segitjuk. A kdzvéleményt formdld hatdsrendszer mindségére
kUlbndsen Ugyellnk.

A tanulds kérnyezete

A tanulds eredmeényessége nagymeértékben fiugg a kilonb6zé kdrnyezeti tényezdktdl.
A kérnyezet alakithatd, befolydsolhatd. A hagyomdnyos oktatds tanuldsi kdrnyezete
inkabb rendszerkdzvetitd. Iskolank helyi modellje elsésorban rendszerkialakitd tanuldsi
kdrnyezetet igényel. Az U informdcids €s kommunikdcids technikdk ehhez sokrétd
lehetéséget biztositanak. Arra térekszink, hogy a tanuldsi kornyezet alakitdsdban
egyre meghatdrozébb szerepe legyen a multimedidas technikdknak és az Uj szemleletl
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tandr-didk viszonynak. A tanuldsi folyamat alakitdsdban a kérnyezet tervezését
kUldnds hangsullyal kezeljlk. A modern technikdk alkalmazdsa mellett ugyanakkor
nagy figyelmet forditunk a humdn interakcidk - motivdlds, segités, érték-és
normakdzvetités — megjelenitésére, érvényesitéséere.

A program eredményei

Minden pedagdgiai program eredményességét elsésorban a ndvendékek
képzettségi, személyiségbe vdaltozdsainak mindsége adja — ami hosszd tdvon
jelentkezik. A személyiségfejlesztés folyamatdban azonban mindig megragadhatdk
olyan mozzanatok, amelyek az eredményességet nagy valdszinUseéggel pozitivan
befolydsoljdk, vagy arra utalnak.

llyenek tdbbek kdzot:

e Aszéles korU képzési tartalom

e Az iskola tanuldinak helytdlidsa kUlbnbdzd versenyeken, vetélkeddkon,
pdalydzatokon
A didkok tovdbbtanuldsdnak mutatdi

e Az egykori didkok helytdlldsa, kotédése az iskoldhoz
A tanitdk, tandrok szakmafejleszté tevékenysége

Hi t okt at §s

20/2012. EMMI rendelet 182.§ alapjdan:

Egyhdzi intézmény Iévén a tdrvény lehetévé teszi a hittan tantdrgy oktatdsat heti egy
ordban, tovabbd az erkdlcstan tantdrgy helyett is egy éra hittant vezetink be 1-8.
évfolyamon.

Bibliai integr8ci

Szeretnénk, ha gyermekeink nemcsak hittanérdkon hallandnak Istenrdl, hanem a teljes
tananyag feldolgozdsa sordn a tudomdanyok megismerésével egyre szorosabbd valna
kapcsolatuk Istennel, aki a természeti torvényszerlségeket is megalkotta. Hitink szerint
a tudomdny nem mond ellent a Biblidnak, hanem aldtdmasztjia annak dllitasait. Ezért
minden tandrdn a pedagdgusaink tervezett bibliai integrdciét valdsitanak meg,

Tanul 8sszervez®si f or m§k
Kooperat2v tanul 8s

A kooperativ tanulds optimdlis tanitdsi mddszer. Tobb ember kdzdsen végzett
tevékenysége, amely sordn szoros kdlcsénhatdsban vannak egymdassal. Nemcsak a
tanulds tananyaga a cél, hanem szocidlis folyamatok elsajdtitdsais. A kdz6s munkaval
a gyerekeknek a személyiségfejlédés terlletén is lehetdséglk van a haladdsra,
mikdzben az ismeretszerzésben is elébbre jutnak céljaik felé. A kooperativ tanulds
hatdsdra né a gyerekek tanuldsi motivacidja, csdkken a szorongdsuk, ezdltal erésddik
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pozitiv bedlliitottsdguk az iskoldval, tanuldssal kapcsolatban. Javul a tanuldsi
teljesitményUk és segiti a problémamegoldd, kreativ gondolkodds fejléddését. Jo
irdnyba alakul a gyerekek egymds irdnti tolerancidja is. Képessé valnak a tarsadalmi,
etnikai, kulturdlis kUldnbségek tisztdbb megértésére, elbitéletUk, elfogultsaguk
csokken.

A kooperativ munkafolyamat a didk aktiv részvételére épll. Csoportban dolgoznak,
mindenkinek megvan a pontos feladata, szikség esetén azonnal segitséget
kaphatnak. Ezért nincs passziv szemlélédd, a munkdban holtidé. Az anyagkiosztdas
egyszerre, egy idében torténik, a csoportok feladatai egyszerre, egy idében
olvashatdk le a tdbldrdl stb. Az egyének vagy csoportok fejlédése egymassal szorosan
OsszefUgg. Egyetlen csoporttag sem lehet sikeres valamennyi résztvevd csoporttag
sikere  nélkUl. Ennek érteimében beszélink kUldnféle terlleteket  atfogd
inferdependencidrdl, egymds kozti kdlcsonds fuggdségrdl. A munkavégzés sordn
minden didk egyénileg is felelés a csoport teljesitményéért, sikeréért.
Feladatvégzésérdl egyéni beszdmoldsa, ennek eredménye hozzdjdrul a csoport
értékeléséhez. A szerepeket felosztjdk, munkamegosztdas szerint dolgoznak.

InfézményUnklben a tandrok a tananyag feldolgozdsakor a megfeleld kooperativ
technikdk alkalmazdsdval igyekeznek hatékonyabbd tenni a tudds elsajdtitdsat.

Projektoktat8s, pedag:-gi ai proj ekt

Valamely 0Osszetett, komplex, gyakran a mindennapi életbdl szdrmazd téma; a
témafeldolgozdashoz kapcsolddd célok, feladatok meghatdrozdsa, a munkamenet és
az eredmények megtervezése; az eredmények bemutatdsa. A projektmddszer egy
sajatos tanuldsi egység, amelynek kdzéppontjdban egy probléma dll. A feladat nem
egyszerlden a probléma megolddsa vagy megvdlasztdsa, hanem a lehetdleg tébb
vonatkozdsnak és &sszefiuggésnek a feltdrdsa, amely a vald vildgban az adoftt
problémdhoz organikusan kapcsolddik. Minden projekt végtelen és egyedi, hiszen a
problémdk nem elvontan jelennek meg, hanem a gazdag valdésdgukban. Nincs két
egyforma projekt, hiszen mds kérnyezetben, mds gyerekek, mds tandrok dolgoznak
rajta. A projektmoddszer a tanuldi tevékenységek tudatos tervezését igényli. A tervezés
két f& szinten kell, térténik: Az elsé az egész folyamatra vonatkozik, amely sordn
meghatdrozott ismeretekhez és képességekhez kivanjuk eljuttatni a tanuldkat. A mdsik
szint az egyes projektek megtervezését jelenti, amelyhez a tandri motivdcioé és segitség
tudatos jelenléte szUkséges. Lényeges vondsa, hogy megszUnik a verbdlis képességek
folényhelyzete, az eltérd képességek egyenértékl szerephez jutnak a kdzdsen
valasztott feladat k6z6s megolddasdban. Kooperativitdsa a tandri és tanuldi szerepek
kUlbnbdzéségének érvényesilése mellett valdsul meg, a tandr irdnyitd szerepe az
egyUttmuUkddésben szinte észrevétlentl mUkodik, a kdzos tervezésben, cselekvésben
és ellendrzésben érvényesul. A végrehajtandd feladat sokszinUsége biztositja a kdzds
alkotéshoz vald hozzdjdrulds sokféleségét. Minden kUlon mddszertani erdfeszités nélkUl
lehetévé teszi, hogy a résztvevdk a kordbbi éiményeik, tapasztalataik, fehetségUk és
ambicidik szerint vdlasszanak részfeladatot. A projektmddszer atlép a hagyomdnyos

55



oktatdason, az iskola hagyomdanyos idékeretein, falain, élet kdzeli problémdkbdl indit,
és minden résztvevd kUldnféle tapasztalataira épit. A projektnapokat minden
tanévben a tanév egyéb programjaihoz igazitva szervezzik meg.

4. 1. Az i skol ai 2 r 8sbel i, sz-bel i,
az 1 smeretek sz8§monk®r ®s ®nek rend

1. A tanuldk munkdjanak, eldémenetelének folyamatos értékelése érdekeben a
tanuldk munkdjat 1-2 6rds tantdrgyakndl havonta legaldbb 1, 3-5 oras fantargyakndil
havonta legaldbb két érdemjeggyel kell értékelni.

2. A tartalmi szakaszhatdrokndl adoftt jegyek (un. témazdrdk), sUlyuknak megfeleléen
piros szinnel kerUlnek be az osztdlynapléba. Ugyanez vonatkozik a tantdrgyi tanévzard
mérés érdemjegyére is.

A szobeli feleletek és gyakorlati munkdkra kapott jegyeket kékkel irjuk a tdjékoztatd
fOzetbe, osztdlynapldba.

A répdolgozat egy leckébdl térténd szadmonkérés (ismétld kérdésekkel).

A témazdrd dolgozatok iratdsat alsdé tagozatban napi 1, 5-8. osztdlyban napi 2
tantargyra korldtozzuk.

A sz8monk®r ®sek gyakorisgga

1 rbpdolgozatok, feleletek szadmdt a pedagdgus hatdrozza meg,
1 az érdemjegyek szdma a heti éraszdm minimum kétszerese egy félévben,

Példaul:
o heti 1 6ra esetén félévenként legaldbb 2 jegy,

0 heti 2 éra esetén félévenként legaldbb 4 jegy,
o heti 3 6ra esetén félévenként legaldbb 6 jegy,
o0 heti 4 6ra esetén félévenként legaldbb 8 jegy,
o heti 5 6ra esetén félévenként legaldbb 10 jegy.

1 atémazdrdk szdma évfolyamonként valtozd

A mag8ntanul -k besz8moltat8s8&8nak form8i ®s rendj
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- konzultaciods lehetdseg biztositdsa havi rendszeresseggel a szaktandrokkal,
- félévkor szébeli beszadmoltatds,

- év végeén irasbeli és/vagy szobeli osztalyozdvizsga,

-+ a beszdmoltatdas és vizsgdaztatds iddpontjdrdl irdsbeli tajekoztatdst kild az iskola a

szUl6nek,

- potvizsga (eredménytelen vizsga vagy akaddlyoztatds esetén) augusztus héban,

- beszdmoltatdskor, illetve vizsgdztatdskor a mindenkor hatdlyos térvények szerint

jarunk el.

Tanul m8&8nyok alatti vizsg8k szervez®s®nek

A vizsgabizottsdg minimum hdrom fébdl dll. Az dltala elldtandd feladatok: elndki,
kérdezd tandri és ellendrzé tandri. Az elndk felel a szabdlyok betartasdért, ellenérzi a
vizsgdzok adatait, vezeti a jegyzékdnyvet, ha kell szavazdst rendel el. A kérdezd
tandr(ok) megfeleld tandri végzettséggel rendelkezzenek. Lehetdség szerint ne az
kérdezze a tanuldt, aki vizsgdra kUldte. Az igazgatd felel a vizsgdk szabdlyos
lebonyolitdsdért. Ellendrzd tandr: lehetdség szerint szakos tandr, felel a vizsga
szabdlyszerUségéért.

Cr8§sbeli vizsg8k 8ltal 8nos szab§lyai

A tanteremben minden padban csak egy didk Ulhet. A feladatlapot az iskola
bélyegzdjével kell ellatni, fel kell tUntetni a tantdrgy megnevezését, a tanuld nevét
és a datumot. A feladatlap megolddsdnak ideje 45 perc. A vizsgdn haszndlhaté
segédeszkdzOket a szaktandr tdjékoztatdsa alapjdn a tanulé hozza magdval. Egy
vizsganapon két irdsbeli vizsga tehetd le, de kdzo6ttUk 10 perc pihendiddt kell
biztositani, kivétel, potld vizsga esetén, hdrom irdsbeli vizsga tarthatd. Ha a vizsgdzd
az irdsbeli vizsgdn szabdlytalansdgot koévet el, a feligyeld tandr e tényt
jegyzékdnyvben rogziti, és felvezeti a feladatlapra és jelenti az igazgatdnak.

Azr s beli vizsga jav2t8sa
A szaktandr az adott vizsganapon piros tollal kijavitja az irdsbeli dolgozatot. Ha a

szaktandr arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdzé meg nem engedett
segédeszkdzoket haszndlt, ravezeti a feladatlapra és értesiti az igazgatdt.

A sz-beli vizsga 8l tal 8nos szabsgl yai

57

l egfont



Egy napon hdrom szébeli vizsga tehetd le. A vizsgdzdnak a vizsga eldtt minimum 15
perccel kdtelezd megjelennie. A vizsgdk ideje alatti varakozdshoz lehetdség szerint
pihend helységet kell biztositani. A szébeli vizsgdn minden vizsgdzé tételt hiz, a
tantargyakhoz kapcsolddd segédeszkdzokkel készUl az &ndllé feleletre. A felkészUlési
id6 legaldbb 20 perc, kivétel az idegen nyelv, ahol nincs felkészUlési idd. A felelet
sordn a tanuld a felkészUlési idd alatt készitett jegyzeteit haszndlhatja. A felelet
maximum 10 percet tarthat. Ha a vizsgdzd az adott tételbdl teljes tudatlansagrol tesz
tanubizonysagot, egy alkalommal poéttételt hiz. Két tantdrgy kdzdtt a vizsgdzd
pihendiddt kérhet. Ha a szdébeli vizsgdn a vizsgdzd szabdlytalansagot kdvet el, az
elndk figyelmezteti, jegyz6kdnyvet készit és a vizsgabizottsdg a dont a szébeli
eredmeényérdl. Szabdlytalansdgok esetében a vizsgabizottsdg elndke értesiti az
igazgatdt, aki a térvények alapjan dont.

42Az otthoni , napk®zi s, tanul - szobali f
®sz-beli feladatok meghat 8roz8s8nak e

A sz0I6 a gyermeket 16 ora elbtt csak az igazgatd diltal aldirt és engedélyezett
kikérével vineti el az iskoldbdl. A felzdrkdztatd foglalkozdsokat is beiktattuk az oktatds
keretébe a tanitdk, osztdlyféndkdk, illetve szakértdi vélemények alapjdn. Igy
ténylegesen az iskola szinte valamennyi tanuldjdt sikerll bevonnunk a fejlesztés
valamely formdjdba.

A napk°zi c®lja

Kotelezden elkészittetjik az irdsbeli hdzi feladatot a résztvevd tanuldkkal. (SzUkség
esetén szakmai segitségnyUijtds.) Az alaptanuldson tUl lehetéségnyljtds a hasznos
idoétoltésre, kikapcesolddasra (jaték, zenehallgatds, bardti kapcsolatok épitése stb.).

A napkdzi idétartama alatt az iskola teljes kdrU feleldsséget vdallal a gyermekekért
(biztonsag, fejlédés tekintetében). A napkdzi idétartama alatt zajlanak a kilénbdzé
szakkori és sportkodri foglalkozdsok.

Eszk©®z°k a c®l megval -s2t8s8hoz

— Kapcsolattartds az érdn oktatd tandrokkal:

e Hdzi feladatok nyomon kovetése, ezzel kapcsolatban felmerlld problémdk
orvosldasa.
LeckefUzet alapjén szdmonkérés a didktol.

e Fegyelmezési szempontok egyeztetése.
Motivdcios eszkdzok kidolgozdsa a tanuldsi cél elérésére. Jutalmazdsok,
szaktandri dicséret, egyéb jutalmak kitlzése.
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Intenziv kapcsolat a szOl6kkel:

o Irdsban tdjékoztatjuk a napkdzi-otthoni ellédtds rendjérdl a sziléket, melynek
tudomadsul vételét aldirdsukkal igazoljdk.
e Fogaddodra biztositdsa az érintett szGI&k részére.

napk°zis ell 8§t8&8s alapvetS szab§glyai

e A tanuldidé alaft a tanuldkra az iskolai tandrdn érvényes szabdlyok a
mérvadok.
Rendhagyo esetek eldzetes egyeztetést igényelnek (pl. edzés, zenedra stb.).

e Egyéb tevékenység orarendjének elhelyezése a tanteremben. (pl. zenedrdk
orarendje).

e A tanulészobdban egyéni tanulds az elfogadott, csoportos beszélgetés nem
megengedett.

e A hdz feladattal nem rendelkezd tanuldk a tanuldiddn belll a tandr beldtdsa
szerint szorgalmi feladatra kdtelezhetdk.

napk©®zis tanul - -ra vonatkoz- szab8lyok

Tiszteletadds az iskola dolgozdi felé.

Az iskolai szabdlyok betartdsa.

A tanuldidd alatt az elvégzendé feladatokra vald maximdlis koncentrdlds.

Az iskolaotthonos, napkdzis tanterem elhagydsdhoz minden esetben a tandr
engedélye szUkséges.

e A kUlbnbdzd elfoglaltsadgokrdl vald visszaérkezéskor jelezze a tanuld a
megérkezését.

Tandari feligyelet, ill. engedély nélkUl folyosdn nem tartézkodhat tanulo.

A keresztyén alapelvek lelkUletét a tanuldk a tandrdn kivll is kodtelesek
betartani.

napk®°zis tangr feladatai, felelSss®gi k°re:

A tanuldk mindennemd segitése a feladataik elvégzésére vonatkozdan.

e Felelésséget vdallal aziskolaotthon, napkdzi idétartama alatt a tanuldk mentdlis,
erkolcsi és testi biztonsagdt és fejlédését illetéen.

e EgyUttmuUkodik a tanuldk érdekében aziskola dolgozdival és a szUldkkel.
Az iskola igazgatdja dltal eldirt mélységig koteles ellendrzési tevékenységet
folytatni a tanuldk feladataira vonatkozdlag.

e Joga és kotelessége legjobb beldtdsa szerint jutalmazni és fegyelmezni az iskola
szabdlyainak megfeleléen a rdbizott didkokat.
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e Nem vdllalunk felelGsséget az irasbeli hazi feladatok elkészitését illetéen, ha a
tanuld egyéb elfoglaltsdg miatt nem vesz részt a teljes tanuldidén. Amennyiben
a gyermek nem végez a hazi feladatdval a foglalkozds alatt, azt otthon koteles
befejezni.

Tanul -idSn k2vg¢li naekpk®zis tev®kenys®g

e FEbédeltetés: Tandri fellgyelettel az iskola dltal aktudlisan meghatdrozott
ebédeltetési rend szerint.
e Szabadidds tevékenységek: tanteremben, tornateremben, udvaron tandr daltal
iranyitott egyéni, ill. csoportos jaték.
— Fokozott veszélyre vald tekintettel kiUldn kiemelném az Uttesten vald atkelés és a

jardan térténé fegyelmezett viselkedés szabdlyait. Eletkori sajatossdgoknak
megfeleléen felnbtt felUgyelete alatt térténhet ez a tevékenység.

4. 3. A tanul - magasalb®n@kf dlejyamrte |l le®p ®

A tovdbbhaladds szempontjdbdl hagyomdnyosan a tanévet tekintjik relevans
idészaknak.

A tovdbbhaladdshoz szUkséges teliesitmény megdillapitdsdban a tandri, tanitdi
maodszertani szabadsdg érvényesUl. A tanév sordn folyamatos értékelés torténik. A
tovdbbhaladdsrdl az osztdlyozd értekezlet telies feleldsséggel dént. Javitdvizsgdra a
Kéznevelési Torvény eldirdsai szerint kerUl sor.

Kilépés- a tanuldi jogviszony megszinése

A tanuldi jogviszony tankdteles koron belUl az dltaldnos iskola elvégzésével szUnik meg.
Tankoteles koron belll megszinik a tanuld jogviszonya iskoldnkkal akkor is, ha a sz0l6
mdsik iskoldba iratja &t gyermekét.

A kUIfoldon tanulmdnyokat folytatd didkjaink esetében a Kdznevelési Térvény eldirdsai
szerint jarunk el, tanuldi jogviszonyukat szOneteltetjok.

Ha egy tanuld hidnyzdsai miatt nem értékelhetd a minimum sz&dmu érdemjeggyel,
akkor osztdalyozd vizsgdra kdtelezhetd a tantestllet dontése alapjan.

60



Célunk;

Egy szakmailag magas szinvonall, varosi szinten is elismert nevelési oktatdsi intézmény
mUkodtetése, mely az oktatds tartalmi mindsége, az oktatdsi folyamat szervezettsége
eredményeként jol képzett a tuddsukat, neveltséglket a kdzépiskolai tanulmdanyok
sordn is jol hasznositani tudd didkok felkészitésére legyen képes.

Sajatos képzési rendszerink:

,,,,,

korszerU tartalom, személyisegkdzpontu nevelés ndveli az alapképzes hatékonysagat.

Ennek keretében olyan korszer0 modszereket kivan alkalmazni, melynek
kdvetkezteben:

az eddig elért eredményeink tovdbbra is szildrd alapokon nyugodhatnak;

e qaz intézmény mUkddése a mindségfejlesztés eredményeként dtlidthatdbbd
vdlik a felhaszndaldok szadmdara is, javul az egyUttmuUkddés partnereinkkel;

e olyan muUkodési rend alakul ki, mélyben a szakmai ddntések rugalmas
meghozatala, a felmerUlé akaddlyok folyamatos kezelése, javitdsa jellemzi a
nevel&testUletet;

e porzitiv, az intézmény elétt Alld feladatok megolddsat eldsegitd szemléletmdd,
kultUra alakul ki, mely még eredményesebbé teszi munkdnkat.
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K¢l sS er Sforr 8sok, kapcsol
A szervezet neve Kapcsolattart- nlJell emzS tev®ker
SzUl6k SzUI6i munkakdzdsség vezetdje |Megfeleld  tdjékoztatds  és
o S informdcidatadds  utdn - aktiv
Sz0IGi o Osztalyfonodkok tevékenységukkel tudjdk
munkakozosseg tadmogatni az iskola
egészségnevelési programijait.
Iskolaorvos Iskolatitkdar szUrévizsgdlatok,
Iskolafogdsz balesetvedelmi feladatok
S ellatasa,
Védond
Felvildgosité  ordk tartdsa a
serdUlékori valtozasokkal
kapcsolatban
Nevelési Iskolai logopédus, | Tanuldsi képességek vizsgdlata
Tandacsado, osztalyféndkok,
Szakértdi Bizottsdg | gydgypedagdgusok

Lelkipdsztor

Osztdlyfénodkdk, nevelbtestilet,
gyerekek, szUlI6k

Lelki segitségnyujtas didkoknak,
tandroknak, szGléknek,

nevelbtestUlet szadmdara
tovdabbképzés
Gyermekjoleti Gyermek- &g | Csalddok segitése a
Szolgdlat gyermeknevelésben,

ifjusdgvédelmi felelds

gyermekek veszélyeztetésének
megeldzése,
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bdntalmazott, elhanyagolt
gyermekkel kapcsolatos
nehézségek megolddsa

Pedagdgiai Intézet

Gyermek- és ifjusagvédelmi

feleldsok

Természettudomanyi
munkakdzdsség

Tovdabbképzések
didkjogok- és kdtelességek

Szaktandcsadds, mérések,

értékelések

Mentdszolgdlat

Didkdnkormdnyzat-vezetd

Baleset-megeldzés
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Hel yzet el emz ®s

Az iskola
elhelyezkedésébdl
adddo jellemzdk

EROS FORGALOM

Légszennyezés

Szemét

Kevés jatszétér

Iskola belsd
kérnyezete

Energiafelhaszndlds

Célok

KOZLEKEDESI BIZTONSAG
NOVELESE

Gyalogos kodzlekedés
biztonsadgdnak ndvelése

Csokkentés

Tiszta egészséges
kérnyezet

A gyerekek
mozgdsigényének
kielégitése

Tiszta, bardtsagos,
nyugodt, kérnyezet

Takarékos fUtés
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Tevékenység, feladat hosszU tavral

Megvaldsitandd, ill. folyamatos
tevékenységek kiemelése

K&zlekedésbiztonsdagi ismeretek
kiemelése

Kerékpartarld kialakitdsa

Z6ldesités az iskola kdrnyékén

Az iskoldban a ndévények
gondozdsa, potldsa

Szeméttdroldk kinelyezése

Szelektiv hulladékgydijtés, (papir,
szarazelem, fémdoboz, mUanyag,
Uveq), papirgyUjtés

Felvildgositd eléaddsok az
egészségkdrositdé anyagokrdl és a
fertézésekrdl. Az utak sézdsa helyett
dsvanyi érlemény haszndlata.

Az iskola udvardn [évé jatszotér
eszkdzeinek bdvittetése,
felUjittatdsa.

Festések, felUjitdsok, a
dekordcidkhoz falitabldk, a
mellékhelyiségben, szappan, WC-
papir. Tantermek rendszeres
portalanitdsa, atkdk-allergia miatt.

Gyakori szellbztetés. Labtoridk
valtécipd alkalmazdsa.

FUtésrendszer korszerUsitése
Nyildszdrok tovabbi folyamatos



- FGtés cseréje, a régiek javitdsa, cseréje.
Tetd szigetelése.

FUggony haszndlata a bejarati
ajtondil

- Vilagitds Egészséges, takarékos A vilagitas korszerUsitése.
Gyerekekben tudatositani az
energiatakarékos felhaszndldsat

- Vizfelhaszndlds Egészséges ivoviz, Viztakarékos dblités megoldva,
vizfogyasztds csokkentése csapok tfakarekos kezelese,
karbantartdsa.
Csatorna Csatorna karbantartdsa Biologiai lebontdk alkalmazdsa,

sz6da, borax, egyéb foszfaGtmentes
fisztitdszerek alkalmazdsa

Udvar Biztonsdgos aljzat Aszfaltozott, betonozott rész
karbantartdsa
Iskola Tanitds A tantermekben lehetdség szerint
eszkozelldtottsdga  elménykdzpontusdgdanak  szamitdgep, projektor mikddtetese.
ndvelése, az esztétikai Esztétikus dekoraciok, falitabldk,
érzék fejlesztése, szemléltetd anyagok, kdnyvtdr és

egészséges személyiség médiatar.

TerUletei:

Az aldbbi terUletek szolgdljdk kdrnyezeti nevelésink gyakorlati megvaldsitasat:
Kérnyezetkultira: mUlvészetek, kézmUvesség, mikrokdrnyezet (iskola, tanterem,
iskolaudvar) kialakitdsa

Kérnyezetvédelem: hulladékgyUjtés, noévények, dllatok védelme, tdjvédelem,
energiatakarékossag az intézményben, otthonokban, kérnyezetbardt kdzlekedés.

A k°rnyezeti nevel ®s sz2nterei

A tantdrgykdzi integréciét természettudomdnyi munkakdzdsségi megbeszéléseken
fejlesztjUk és bdvitjuk. Az aldbbi témakordket is a munkakdzdsségi megbeszéléseken
bonftjuk le.

Minden tanulét egyformdn érinté elemek

Példamutatd kdrnyezet:

Tantermek, folyosdk, élésarok kialakitdsa,

Anyag és energiatakarékos, kdrnyezetbardt intézménymuikodtetés,

A pedagodgusok, a dolgozdk peldamutatasa,

Kerékpdros és gyalogos kdzlekedés dsztdnzése,

Szelektiv hulladékgydijtés,

Iskolai falivjsag.
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KetelezS foglalkoz&8si ®s tan-rai keretben v®gzet
A tantargyakba, osztalyféndki ordkba beépitett kdrnyezeti nevelés, az eltérd tanitdsi
foglalkozdsokon (erdei iskola, mUzeumi, dllatkerti 6rdk, iskolai projektek).

A tanul -kat k¢l °nbozS me®rt®kben ®rintS, tan-r 8&n

Szakkordk, taborok,

Kérnyezetvédelmi akcidk,

El6addsok, kidllitasok,

Természetjdrd turdk,

Latogatdsok muzeumba, dllatkertbe, botanikus kertbe, amennyiben a szGl&k
felvdllaljak a programok koltségeit.

A k°rnyezeti nevel ®s¢nket szol g8l - m-dszerek
A koOrnyezeti nevelés szempontjdbdl is jelentésége van az élményalapy,
tevékenységalapu modszerek minél sokoldalubb alkalmazdsdnak.

e Jatékok (szitudcids, drémajdaték, memdriafejlesztd),
Riport (kérddives felmérés),

e Terepgyakorlati mddszerek (terepgyakoriatok, térképkészités, megfigyelések,
meéreések, taborok, iskolakert,

e Akfiv, kreativ munka (természetvédelmi munkdk, maddrvédelmi feladatok,
szelektiv hulladékgyUijtés, rend- és tisztasagi verseny, pdlydzatok, versenyek,
kidllitds, rendezése, falivjsag készitése, kutatdmunka),

e MuUvészetek (vizudlis mUvészetek a kdrnyezeti nevelésben, irodalmi alkotdsok,
zenemUvészet, népmuUvészet, esztétikai érzékenység és élmény fejlesztése),

e A vdros dltal szervezett programokba vald bekapcsolddds lehetdsége.

A kdrnyezeti nevelésben résztvevdk
Hum8&n er Sforr8§sok:

Gyermek és ifjusagvédelmi felelds
Logopédus

Szaktandrok specidlis képzése
Szocidlpedagogus
Drédmapedagdgus
Mentdlhigiénés szakember
Gyogypedagogus

Pdalydzati menedzser

Belsd (iskolai) résztvevdk: osztalyfénokok, szaktandrok

KUOIs6 résztvevdk: szakemberek: kdrnyezetvéddk, erdészek, meteoroldgusok,
muUvészek, intézmények
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Fogyaszt - v®del mi program
Af ogyaszt -v®del mi oktat8s c®l ja:

A fogyaszt: - v®del mif ogktastz8 s ic &lujl & Y@®wdatdsdritidue szt ®s e

fogyaszt - mhghblitt8&8sa ®s fejleszt®se a tanul

A fogyaszt -v®del mi oktatsg8s tartalmi el emei

A tanul - Kk hat ®konybeti §1l ead&leth®s ®hez, az egy¢tt
r®szv®t el hez el engedhetet!| eng¢l sz¢,¢ks®ges a szoc
tudatos pedag-giailag megtervezett fejleszt®se.

kial ak2t8&8s§8r .| ®s erSs2t®REPIBJi v@n ts&r s adamheliy

egyar 8nt hordoz mag8ban.

Sz¢,ks®ges a t 8§lslaadmpokgh@Pet enki §kak2t 8§sa, a

®r v®nyes2teni tud- a k°z®l etben r®szt vevS

szoci 8hti8s s®Gal mi komhp¢tl eszita®kver senyk®pess®g

kapcsol atos terg¢letek, mint p® d8ul a v&8llalkozsg

Sszoros ©°sszefegggPekv@gi Yuh ofmpjelt ennzcti @Kke .

Fontos tovdbbd a fogyasztds soran a tdjékozddds képessége, a ddntési helyzet felismerése,
és a dontésre vald felkészilés. Meg kell ismertetni a tanuldkkal a piac, a marketing és a
rekldm szerepét, alkalmassd téve Sket az eligazoddsra. Hangsulyozni kell a mindség és a
biztonsdg szerepét a fogyasztds sordn, valamint a gazdasdgossdgot és a takarékossdgot.

A fogyasztovédelmi oktatds céljaként megfogalmazott fogyasztdi kultira, valamint a
kritikus fogyasztdi magatartds kialakitdsa és fejlesztése érdekében szUkséges, hogy a
didkok értsék, és a sajat életUkre alkalmazni tudjdk az aldbbi fogalmakat:

K°rnyezettudat o&gyfdjta k@zemit 0z8 dncéll, bolygdnk erdforrdsait
gyorsulva felélé fogyasztds és fogyasztdsmentesség kdzott.

Kritikus f ogy as 2Atfogyasztaippgak eraényeg§tése.
A fogyasztébnak joga van:

az alapvetd szUkségleteinek kielégitéséhez

a veszélyes termékek és eljdrdsok ellen valod tiltakozdshoz

a vdlasztashoz kildnb6z6 termékek és szolgditatasok kdzott

a megfontolt vdlasztashoz szUkséges tények ismeretéhez

a jogos panaszok tisztesseéges rendezéséhez

az egészséges és elviselhetd kdrnyezetben vald élethez

a kormdny iranyelveinek meghatdrozdsdba és veégrehajtasdba vald
beleszoldshoz.
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Prevent2v, vagyis mege l:8mikrdvewyndrsokezdel kerdetére m
érvényesiteni tudja jogait és nincs szUkség panaszbejelentésre, birdsagi perekre.

A fogyaszt- -v®del mi oktat8s sz2nterei az oktatsgshbh

e Az egyes tantargyak tandérai foglalkozdsai.
Tandrdn kivUli elemek (vetélkeddk, versenyek, rendezvények)
Az iskola fogyasztovédelmi mUkddése és az ezzel kapcsolatos foglalkozdsok

M- dszertani el emek:

A modszereknek tartalmaznia kell az egyén és tdarsadalom viszonydrdl szold
informaciogydijtés, informdacidfeldolgozds, a feldolgozott informdciok alapjdn vald
dontés és a dontés alapjdn eltervezett cselekvés végrehajtdsdnak modszereit.

Fontos, hogy a didkok e moddszereket minél tébbszér valds helyi és globdlis
problémdkon és értékeken keresztUl maguk alkalmazzdk.

Interjuk, felmérések készitése az emberek vasarldsi szokdsairdl

Helyi-, orszdgos- és EU-s szabdlyozdsok tanuimdnyozdsa

AdatgyUjtés, feldolgozds informdaciérdgzités egyUttmuikddéssel
Problémamegoldd gyakorlat 6tletbdrzével, értékeléssel

Vitdk, szitudcios jatékok (eladdi és vasarldi érdekek 6sszehangoldsa, fogyasztoi
kosdr készitése)

e FErveléstechnikai gyakorlatok (hatékony érdekérvényesités)
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A pedag:-gi ali

nevedlSt at
fel szer el
rendel et

munk 8t
®s e k
al apj 8n

j egyz ®k EMMI

seg?tsS

Eszkdzok, felszerelések Mennyiségi mutatd Megjegyzés

Tanterem (8 db)

Tanuldi asztalok, székek a  tanuldk  1étszédmdnak | életkornak megfeleld
figyelembevételével méretben.

Neveldi asztal, szék tantermenként 1-1

Eszkdztdrold szekrény tantermenként 1

Tabla tantermenként 1

Szeméttarold helyiségenként 1 ablak lefedésére alkalmas

Sotetité fuggdny ablakonként méretben.

fogas tanulénként 1

projektor tantermenként 1

Csoportterem ( 4 db)
Tanuldi asztalok, székek

Neveldi asztal, szék
Eszkdztdrold szekrény
Tabla

Szeméttdarold
Sotétitéd fuggdny
fogas

a tanuldk létszdmdnak
figyelembevételével
tantermenként 1-1
tantermenként 1

tantermenként 1
helyiségenként 1
ablakonként
tanulénként 1

esetenként az épUletben
mUkddd masik iskola
csoporttermeit kdzdsen
haszndlva

tantermi
felUli

Szaktanterem (a
alapfelszereléseken
igények)

a) sz8m2t 8§stechni
tdbla

sz&mitdgépasztal

Informatikai szoftverek,
programok
szamitdgép, internet

hozzaféréssel, periféridkkal

szkenner

b) idegen
szaktanterem
CD lejatszd, DVD lejdtszo,
szamitdégép

projektor

c) term®szettudol
szaktanterem

vegyszerdllé tanuldi asztalok

(viz, g&z csatlakozdssal)

nyelvi

1
tanulénként 1
szUkség szerint

tanuldnként 1 felszerelés
1

tiz-tizenodt  tanuld
foglakoztatdsdra

egyidejl

hdrom tanuldként 1
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vegyszerdlld mosogatd

fali mosogatd

poroltd

eszkdz- és vegyszerszekrény
méregszekrény
toérpefesziltségU
csatlakozdsok
elsésegélydoboz
eszkdzszdllitd toldkocsi

d.)
szaktanterem

projektor

CD ir6, lejatszo, hangszord
mikrofon, erdsitd, lejatszd
magnd, DVD lejdtszd
e.)
szaktanterem
rajzasztal (rajzpad, rajzbak)

targyasztal (dllithato)
mobil-ldmpa (reflektor)
vizcsap

Pianind

otvonalas tabla

CD vagy lemezjatszo,
magnetofon
Tdroldpolcok

T8&8rsadal omt

mUv ®s z e

két asztalonként 1
tantermenként 1
tantermenként 1
2

1

1
tanuléasztalonként 1
tantermenként 1
1

_ —_

tanulék 1étszadmdnak
figyelembevételével 1 hely
tantermenként 2

2

2

iskoldnként 1
tantermenként 1
tantermenként 1

tantermenként 1

szert8rak

3 bizonyos  felszerelések  az
éplletben mu0kdédsd  mdsik

iskoldval kdzds haszndlatban

Logop®di ai
egy®ni
i skol apszichol

fo

fejlesz

Tanuldsi képességeket fejleszté eszkdzdk

TOkor 1

Asztal 1

Szék 4

Szényeg 1
Jatéktartd szekrény, vagy kdényvek taroldsdra is alkalmas polc
1

int®zm®nyvezet S|irdasztal (szdmitdgép asztal) 1
szék 1
targyaldasztal székekkel 1
szamitdégép internet hozzdféréssel, periféridkkal 1
iratszekrény (benne digitdlis adathordozék tdroldsa) 1
fax/telefon 1

i Nt ®z m®n yhelgetesit S |irdasztal (szdmitdégép asztal) 1

iroda

szék 1

szamitdégép internet hozzdféréssel, periféridkkal 1
iratszekrény (benne digitdlis adathordozdk tdroldsa) 1
fax/telefon (k6z6s vonal) 1
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i skol atitk §8ri i

iréasztal (sz&amitdgép asztal) 1

szék 1

szamitdgép internet hozzdféréssel, periféridkkal 1
iratszekrény (benne digitdlis adathordozék tdaroldsa) 1
fax/telefon (k&z6s vonal) 1

Nevel Stestg¢l et
Asztal, szék

Szekrény/polcok

fénymdsold

szamitégép + asztal internet
hozzaféréssel, periféridkkal
fogasok

tOkor

pedagdguslétszdm szerint 1-1
1-1

1
1

pedagdguslétszdm szerint
1

Orvosi szoba
Vizsgdld agy
MUszerszekrény
iroasztal
Tamldsszék
Fogas
Iratszekrény
HulladékgyUjté
iroasztallédmpa

Tornaterem

TanuWC i

° |

Szem®l yzeti
mosd -

_ e e

Az épUletben mikddd mdsik intézménnyel kdzds haszndlatban
nemenként 1

az éplletben mUkddd mdsik iskoldval kdzdsen

£t kez$§

EpUleten kivili szolgdltatoval kdtdtt szerz8dés alapjan, a
szolgdltatd kdzeli étkezdjében.

K°nyvt8rszoba
tanuldi asztal, szék
kdnyvtdrosi asztal, szék

asztal egyedi vildgitassal
konyvespolc, szekrény

életkornak megfeleld méretben
legaldbb hat tanuld egyidejl foglalkoztatdsdra elegendd

mennyiségben
1-1

1
3500 kdnyvtdri dokumentum elhelyezésére
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A pedag:-gi ai program el fogadS§:

Térvényi hattér

26. 8§

A nevelb és oktatdé munka az évoddban, az iskoldban, a kollégiumban pedagdgiai
program szerint folyik. A pedagdgiai programot a nevelbtestllet fogadija el és az
intfézményvezetd hagyja j6va. A pedagdgiai program azon rendelkezéseinek
érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra tébbletkdtelezettség harul, a
fenntartd egyetértése szikséges.

A pedagogiai programot nyilvanossagra kell hozni.

(2) Az iskola pedagdgiai programjanak részeként, ha e térvény mdsként nem
rendelkezik, a miniszter dltal kiadoftt kerettanterveket kiegészitve helyi tantervet készit.
A helyi tanterv megnevezi az oktatasért felelds miniszter altal kiadott kerettantervek
k&zUI valasztottat és rendelkezik a kerettantervben meghatdrozott, a kotelezd és
nem kotelezd tandrai foglalkozdsok iddkerete legfeljebb tiz szdzalekanak
felhasznalasaral.

(5) Az iskola pedagdgiai programjat vagy annak modositasat a jovahagydst kévetd
tanévtdl felmend rendszerben vezetheti be.

Nevelbtestllet jogai

70. §
(2) A nevelbétestilet a) a pedagdgiai program elfogaddsardl, ... dont

(5) A szUI6 joga kUldndsen, hogy a) megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény
pedagdgiai programjat, hdzirendjét, tdjékoztatdst kapjon az abban foglaltakrdl,

b) gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, tanulmdnyi elémenetelérdl rendszeresen
részletes és érdemi tdjékoztatdst kapjon

A pedagdgiai program nyilvénossdga

1. Az intézmény pedagdgiai programija nyilvanos, minden érdeklédé szadmdara
megtekintheté az iskola honlapjdn.

2. A program teljes teriedelmében megtekinthetd az iskola igazgatdjandl és/vagy az
igazgatdhelyetteseknél, az iskola irattdrdban, a fenntarténdl.

3. Elektronikus formdaban megkapjdk a programot iskoldink pedagdgusai és az SzUIbi
K&zosséeg tagjai.

A pedagdgiai program jévahagydsa, érvényessége

1. A Pedagdgiai programot a neveldtestllet késziti és fogadja el.

2. A Pedagdgiai program azon rendelkezéseinek érvéenybelépéseéhez, amelyekbdl a
fenntartéra vagy a mikddtetdre a jogszabdlyi elbirdsokon felUl tobbletkdtelezettség
hdrul, be kell szerezni a fenntartd, illetve a mikoddtetd egyetértését.

72



3. A Pedagdgiai programot az Sz0l8i Kézdsség és a DOK a térvények megfeleléen
véleményezi.

4. A Pedagdgiai programot az igazgatd hagyja jova

5. Az iskola 2016. szeptember 1. napjatdl szervezi meg neveld és oktatd munkdjat e
pedagdgia program alapjdn.

6. A pedagdgiai programban taldlhatd helyi tanterv 2020. szeptember 1. kerUl
bevezetésre és lép életbe.

7. Visszavondsig érvényes.

A pedagogiai program értékelése, felUlvizsgdlata

A pedagogiai programban megfogalmazott célok, és feladatok megvaldsuldsat a
nevel&testUlet folyamatosan vizsgdlja.
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Legi ti m8ci -

O~

Legitimac

Nyilatkozat (szil6i munkakdz6sség)

A Pedagdgiai programot a sz0I8i képviselet megismerte, véleményezte és a képviseld
aldiréséaval elfogaddsra javasolja.

Budapest, 2021. szeptember 8.

....... ’r&éblwaz

a szUI6i képviselet nevében
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Nyilatkozat (neveldtestilet)

Az Orémhir  Altaldnos Iskola és  Alapfokd MUvészeti Iskola NevelStestilete
képviseletében és felhatalmazdsa alapjén aldirdsommal tandsitom, hogy a
Pedagdgiai program elkészitéséhez és elfogaddsdhoz eldirt egyetértési jogdt
gyakorolta. A Nevel&testUlet a 2021. augusztus 27-én megtartott értekezletén a
szakmai munkakozdsségek — szakterlletUket érinté — véleményének kikérése utdna
Pedagdgiai programot megtdrgyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, azt
elfogadta.
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Nyilatkozat (fenntartéi)

Az intézményfenntartdé Magyar PUnkdsdi Egyhdz képviseleteben a nemzet
kdznevelésrél sz8l6 2011, évi CXC. tv. 32.§ (1) bek. i) pontja alapjan — az Orémhir
Altaldnos Iskola és Alapfokd Mvészeti skola (1083 Budapest, Prater u. 11.) Pedagdgiai
Programjdt jdvahagyom.

Budapest, 2021. augusztus 31.

Kecser Istvan

fétitkar
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